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1. INTRODUCAO

O Projeto Educativo é o principal documento de referéncia do Externato, constituindo-se como o ntcleo de agdo do

mesmo. Enquanto instrumento de autonomia, o seu conteudo traduz a orientagdo educativa da escola e explicita os
principios, os valores, as metas e as estratégias a médio prazo, em ciclos de trés anos, segundo os quais o Externato Dom
Fuas Roupinho se propGe cumprir a sua funcdo educativa. O Projeto Educativo ndo deixa, no entanto, de ser um
documento de referéncia estratégica para a orientagdo da ac¢do, devendo ser entendido como um documento em
(re)construgdo permanente em fungdo de novas estratégias emergentes, aberto a retificagdo de percursos e a recegdo

de propostas pertinentes.

Neste novo ciclo de trés anos mantém-se os pilares em que assenta o Projeto Educativo - Aprender a Conhecer, Aprender
a Fazer, Aprender a Viver Juntos, Aprender a Ser - porquanto esta construcdo dara continuidade a formagdo que

queremos para as criangas e jovens da Nazaré: alunos competentes, empreendedores, responsaveis e auténomos.

A escola tem de estar a altura dos desafios do nosso tempo, como espacgo de resposta aos anseios e necessidades da
comunidade, garantindo o desenvolvimento da capacidade critica dos seus alunos, da autonomia, do respeito mutuo, da

responsabilidade, da cooperacdo, da justica, da solidariedade, da defesa do patriménio e da identidade cultural.

A escola que queremos continuar a construir sera uma escola com um projeto para a Educagdo nos valores da cidadania
e movida por uma dindmica pedagdgica de qualidade, assente na articulagdo entre o saber estar, o saber ser e o saber
fazer, que a diferencie e se imponha na comunidade a que pertence, como referencial e, sobretudo, motivo da escolha

das familias.

A escola fard um esforgo permanente para adequar a sua organiza¢do ao contexto territorial e cultural do meio, adaptar-
se as contingéncias sociais e aos novos paradigmas das familias, a conjuntura econémica e aos seus efeitos na vida das
pessoas (emprego, mobilidade, satde...) e assim redefinir estratégias que, assentando naqueles pilares, reforga os trés

eixos essenciais do Projeto Educativo: aluno, familia e comunidade.

Para atingir este desiderato impde-se a assun¢do de uma cultura de escola que promova nos seus alunos, professores,
colaboradores e encarregados de educa¢do, uma crescente motivagdo para o sucesso, ndao apenas de resultados
académicos, mas igualmente de resultados no dominio social e pessoal, num clima de escola que produza e execute um
plano de atividades quer ao longo dos trés anos, quer anualmente, capaz de concretizar os objetivos tragados em cada

dominio.

EDFR — Um Salto Para o Sucesso! como tema, representa o nosso projeto educativo que sintetiza os valores, os

principios, os métodos e as estratégias que mobilizam esta comunidade escolar que prosseguira o seu caminho.

Este documento foi construido com a participagdo e envolvimento da comunidade educativa, na assungdo de uma

responsabilidade coletiva que se coaduna com a missdo educativa de uma sociedade.
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2. PRESSUPOSTOS DO PROJETO EDUCATIVO

Missao, Principios e Valores

Sonhar, numa primeira fase, e concretizar de seguida tem sido duas constantes num projeto que procura estar,
permanentemente, atento aos desafios do mundo atual. Temos como missdo a formagdo de jovens cidaddos. Uma
formagdo assente em verdadeiras aprendizagens e que se pretende reconhecida pelo sucesso escolar, nas suas diversas
dimensdes e, fundamentalmente, pelo sucesso ao longo da vida, que estes jovens, através das suas opgdes, alcancem.
Distinguimo-nos pelo compromisso que assumimos com eles e com as suas familias. Estimulamos valores que pretendem

desenvolver comportamentos de valorizagdo da dimensdo humana e respeito pelos outros.

Assumimos a nossa responsabilidade enquanto agentes educativos. Queremos formar jovens cidaddos, auténomos,
responsaveis, criativos, competentes e empreendedores. Queremos jovens cujas a¢bes, ao longo da sua vida, promovam
uma cultura de rigor e exigéncia. Queremos jovens comprometidos com a sociedade, jovens preparados e detentores de

uma visdao que contribua para o desenvolvimento e crescimento do pais.

A Escola que Queremos

Tencionamos potenciar uma escola cujo Projeto Educativo esteja centrado

em trés eixos prioritarios: Alunos, Familias e Meio Envolvente.

Aluno
Privilegiamos o desenvolvimento integral do aluno, das suas

aprendizagens, O Saber e O Saber Fazer; e das suas atitudes e valores, o ’

Saber Ser e o Saber Estar. Pretendemos o envolvimento ativo da familia,

refor¢ando a participagdo desta na vida da escola e na educagdo dos filhos, Familia Meio
envolvente

contribuindo para a valorizagdo das suas aprendizagens. Queremos que a

nossa escola esteja envolvida no meio, dé resposta as suas caracteristicas

e necessidades, contribuindo para o seu desenvolvimento. Por outro lado,
esperamos que a ligacdo ao meio proporcione experiéncias mais ricas aos alunos e potencie a integracdo destes no

mercado de trabalho.

A meta que se ambiciona para o Externato Dom Fuas Roupinho, escola com futuro capaz de satisfazer a comunidade da
Nazaré e vir a ser a primeira escolha para os pais, reconhecido pela sua ligacdo as familias e pelas sinergias ativas que o
ligam a comunidade.

Privilegiamos os resultados académicos, os resultados sociais e o reconhecimento da comunidade. Valorizamos praticas

de autoavaliagdo no processo de melhoria continua das escolas.
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O Caminho a Percorrer

Apostamos numa cultura de medigdo de graus de eficacia, eficiéncia e qualidade. A diversidade intrinseca a escola e dos
seus recursos humanos constitui, indubitavelmente, uma das grandes mais-valias do Projeto Educativo, pois é partindo
de estudos préprios e sistematicos realizados ao longo dos anos e de um profundo trabalho de reflexdo e partilha de
dados/experiéncias entre escolas (que permite realizar o benchmarking), que também se definem estratégias e se

adotam as melhores praticas, encontradas em cada uma delas.

Privilegiamos como estratégias a monitorizagdo constante; o desenvolvimento de sistemas de apoio as aprendizagens; o
desenvolvimento de atividades de organizagdo, animagdo e complemento curriculares identificadas como determinantes;

o reconhecimento do mérito; o enfoque nos projetos de Ligagdo a Familia e a Comunidade.

3. VISAO, MISSAO, PRINCiPIOS E VALORES

3.1. Visao

Todo o caminho conduz a uma meta. Formar jovens competentes, empreendedores, responsaveis e auténomos é a meta
gue se ambiciona para o Externato Dom Fuas Roupinho, escola com futuro capaz de dar satisfacdo a comunidade da
Nazaré e vir a ser a primeira escolha para os pais, reconhecida pela sua ligagdo as familias e pelas sinergias ativas que a

ligam a comunidade.

3.2. Missao

O Externato Dom Fuas Roupinho assume prestar um servigo educativo de qualidade, privilegiando o desenvolvimento
integral do aluno que possa ser reconhecido pelo sucesso escolar nas suas diversas dimensdes: o saber e o saber fazer,
nas necessarias aprendizagens e o saber ser e saber estar, nas atitudes e valores, com o envolvimento ativo das familias

em interagdo complementar com o meio em que a escola se insere.

O Externato Dom Fuas Roupinho quer formar jovens cidadaos, auténomos, responsaveis, criativos, competentes e
empreendedores, cujas acGes, ao longo da sua vida, promovam uma cultura de rigor e exigéncia. Pretende ainda jovens
envolvidos com a sociedade, preparados e detentores de uma visdo que contribuam para o desenvolvimento e

crescimento do pais.
3.3. Principios e Valores

O Externato Dom Fuas Roupinho desenvolve a sua missdao assente em principios e valores que se constituem como a

forga motriz dos objetivos, estratégias e decisdes, que direcionam as agdes dos intervenientes no processo educativo.

Em termos latos, a escola rege-se pelos seguintes valores:
=  Valores de cardter identitario, integrando de forma articulada e assertiva as valéncias que o constituem;
=  Valores de carater funcional, definindo objetivos operacionais claros para a a¢do educativa;
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= Valores de carater local, inserindo-os no contexto do concelho da Nazaré;
= Valores de carater institucional, enquadrando a Missdo, os Principios e Valores dos pressupostos do Projeto

Educativo.

Para que o Externato Dom Fuas Roupinho possa cumprir a sua Missao, acreditamos que:
= O caminho do desenvolvimento passa inevitavelmente pela Educagao;
=  Aexclusdo social deve ser atenuada com a prevengao do insucesso e abandono escolar;
=  Jovens mais cultos serdo adultos mais participativos criticamente na vida social;
=  Todos os alunos tém capacidades para aprender e atingir o sucesso;
= Ainclusdao é um direito de todos e que a escola tem o dever de cumprir;
= A cooperagao é uma atitude chave em educacgao;
= Aformacdo e inovagdo pedagdgico-didaticas sdo essenciais;
= Oclima e a organizagdo da escola sdo fatores decisivos para o éxito na vida escolar;
= O papel do professor é determinante na formagao dos alunos;

= Aresponsabilidade pela educagdo é um processo partilhado entre escola, familia e sociedade.

Crentes nos valores enunciados, norteiam-nos os seguintes principios:
a) Desenvolvimento integral do aluno

A educagdo estd direcionada para o aluno na sua totalidade. Visa a exceléncia do ensino-aprendizagem de modo a
garantir o saber e estimular a autonomia dos alunos. Deste modo, todas as atividades pedagogicas da escola tém em

conta as dimensdes pessoais, intelectuais, profissionais, ambientais, sociais, éticas, morais e civicas.
b) Aposta na componente tecnolégica

O ensino profissional, além do conhecimento cientifico, visa uma componente técnica que é assumida pela escola como
decisiva para uma formacdo integral do aluno. Assim, proporciona os cursos com base numa estreita ligagdo com o meio
empresarial de modo a potenciar as disciplinas técnicas de acordo com a realidade e a evolugdo das tecnologias
associadas a cada ramo de atividade. S6 deste modo é possivel atingir a dupla dimens&o do ensino profissional, ou seja,
uma boa preparacdo tedrica e uma cultura de inovacdo associadas a uma preparacdo tecnoldgica que seja facilitadora de

uma integragdo na vida ativa repleta de rigor e responsabilidade.
c) Envolvimento ativo da familia e da comunidade

A educagdo sé atinge todas as suas dimensdes se existir uma estreita ligacdo entre todos os intervenientes da
comunidade educativa, nomeadamente o tecido empresarial que tem vindo a receber os alunos em Formagdo em
Contexto de Trabalho. Deste modo, o acompanhamento do percurso educativo e formativo em colaboragdo muatua entre
os diversos agentes escolares e os pais e Encarregados de Educacdo é estritamente necessdria e indispensavel para que
ocorra um desenvolvimento pleno dos alunos. S6 com o contributo de todos se pode ambicionar o desenvolvimento de

futuros cidaddos conscientes, ativos e solidarios.
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d) Abertura ao meio

A escola pretende cumprir a sua missdo no seio da comunidade em que se insere, necessitando de uma abertura

inquestionavel a trés grandes eixos:

e Econdmico: Mundo empresarial e econdmico;
e Sociocultural: Associagdes profissionais, culturais de solidariedade social, entre outras;

e Institucional: Autarquias e estabelecimentos de ensino superior.

O Externato Dom Fuas Roupinho, através das parcerias e dos protocolos ja instituidos, garante uma ampla abertura aos

trés eixos e continua o seu percurso procurando sempre novas oportunidades.

No desenvolvimento da tarefa educativa, ao longo dos diferentes ciclos de escolaridade, esta implicito e explicito um
conjunto de atitudes e valores, aos quais o aluno deve mostrar-se permeavel, com o intuito de construir a sua
personalidade de cidaddo auténomo, responsdvel e socidvel. Entre estes valores, destacam-se o respeito por diferengas
étnicas, religiosas, politicas e de género; a solidariedade para com os menos favorecidos econdmica e socialmente; a
valorizagdo do trabalho como meio de sucesso pessoal e social; o incentivo a participagdo civica comunitaria; o espirito
de tolerancia e entreajuda; a promogao de habitos de vida saudavel e a capacidade de adaptacdo, ousadia e inovagdo na

vida ativa.

4. CARACTERIZAGAO DA ESCOLA

4.1. Caracterizacdao do Meio

O concelho da Nazaré, atualmente com cerca de 15 mil habitantes, é constituido por trés freguesias: Famalicdo, Nazaré
e Valado dos Frades. O turismo é a atividade predominante, com destaque para a hotelaria e o artesanato turistico,
seguido pela agricultura, pesca, comércio e alguma industria (fabricas de ceramica, faianca e porcelana do Valado dos
Frades, industria de fibras de madeira e industria de produtos alimentares). Das trés freguesias, destaca-se como

sustentdculo econdmico deste concelho a freguesia de Valado dos Frades.

A Nazaré é uma vila balnear e turistica, cuja populacdo chega a triplicar durante o verdo com o afluxo de turistas. O
turismo rural tem também vindo a ser implementado, assim como valorizado o rico patriménio natural e cultural da
regido que pode ser explorado, constituindo um potencial recurso didatico-pedagdgico. No entanto, e apesar das
dificuldades econdmicas sentidas pela populagdo cuja atividade profissional esta relacionada com a pesca, o mar é a
verdadeira marca da identidade nazarena. A histéria da Nazaré e das suas gentes estd intrinsecamente ligada ao mar, de
tal forma que alguns grandes escritores (portugueses e estrangeiros), bem como alguns pintores, tém encontrado nesta
vila piscatdria a fonte de inspiragdo para as suas obras artisticas. Atualmente, o mar da Nazaré é um dos seus principais
potenciais, mormente associado a atividade turistica mais tradicional dele se espera um futuro mais sustentdvel assente

nas novas energias de inovac¢do e empreendedorismo traduzidas, por exemplo, na exploragao das ondas e dos desportos
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nauticos. Sabendo que muito havera por fazer nesta area, o Externato Dom Fuas Roupinho procura colocar-se na linha

da frente, junto daqueles que com a sua visdo saberdo aproveitar o enorme recurso que é o mar da Nazaré.

A escola assume-se como uma ancora para a populagdo, tendo uma tradugdo pratica no relacionamento com a
comunidade e as suas instituicdes e empresas mais representativas. Assim, institucionalizamos um conjunto alargado de
protocolos e parcerias, destacando-se a Camara Municipal, as Juntas de Freguesia do Concelho, a Confraria da N.2 S.2 da
Nazaré, e outras IPSS, designadamente do Valado dos Frades e Famalicdo, o FOR-MAR — Centro de Formagao das Pescas
e Mar, as Associagdes culturais e desportivas, a ACISN, a Cercina, a CPCJ e algumas empresas, essencialmente no ambito
dos estagios profissionais. Desta forma, fica garantida a ligagdo escola/meio envolvente, numa estratégia de cooperacdo,
reforgcando os lagos de cidadania ativa que almejamos para os nossos alunos e restantes colaboradores do Externato Dom

Fuas Roupinho.

4.2, Caracterizagdo da Escola

Historia

O Externato Dom Fuas Roupinho foi fundado em 1958 por iniciativa dos médicos veterinarios Fernando Rodrigues Soares
e Maria Manuela Laborinho Confraria. Comegou a funcionar num prédio situado na Avenida de Olivenga, em plena Nazaré,
mas, em 1961, transferiu as instalagdes para o espago que hoje ocupa, na entrada norte da vila, junto a Estrada Nacional
242 (atual Avenida Nogent-Sur-Marne). Fruto do acréscimo de procura estudantil e das novas condigGes exigidas pelas
alteragdes do panorama educativo portugués, as instalagdes tém sofrido frequentes remodelag¢des e aplicagGes ao longo
dos anos.

O grande sucesso inicial dos cursos ministrados no Externato granjeou-lhe um prestigio que imediatamente o tornou uma

referéncia educativa incontornavel na Nazaré e nas regiGes circundantes, tendo passado a acolher um numero

progressivamente maior de alunos, ndo apenas nazarenos, mas de muitos outros concelhos (Alcobaga e Marinha Grande).

O Externato orgulha-se de ter mudado definitivamente a face social e cultural da Nazaré e de ter contribuido fortemente
para criar as condigdes que permitiram propiciar a todos o acesso ao ensino e a promogao social que até ai lhes estava
vedada. A ligagdo do Externato Dom Fuas Roupinho a Nazaré e a sua histdria, no ultimo meio século, é insofismavel. No
ano de 2010, o Externato Dom Fuas Roupinho mudou a sua entidade titular, desempenhando, na atualidade, o papel de
um estabelecimento de ensino que congrega o saber acumulado, proveniente da sua experiéncia de mais de meio século,

com a projecgdo e a lideranga que advém deste novo grupo onde se insere.
Caracteristicas fisicas

As instalacGes do Externato Dom Fuas Roupinho subdividem-se em trés blocos de salas intercalados por espacos
exteriores de recreio. A escola é arejada, luminosa, espagosa, acessivel, de circulagdo fécil e intuitiva. Evoca, a partir da
sua fachada mais antiga, toda a sabedoria e experiéncia acumuladas, dispondo, por outro lado, de amplas salas

devidamente apetrechadas e equipadas, na sua maioria, com quadros interativos.
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Dispde de vinte e duas salas de aula, duas salas de Informatica, dois laboratdrios (Fisica/Quimica e Biologia), uma sala de
Esteticista, uma sala de Cabeleireiro, uma sala de Educacao Auxiliar de Saude, uma sala de professores, uma sala de
atendimento a Encarregados de Educag¢do, uma secretaria, um gabinete da Diregdo, uma sala de isolamento, uma sala
de convivio, uma sala de recursos educativos, uma sala de apoio a formagdo continua, um gabinete de Psicologia onde
funcionam os Servigos de Psicologia e Orientagdo e Educagdo Inclusiva, um refeitdério, um bar que funciona também
como espacgo de convivio dos alunos. O Externato dispde ainda de um recinto desportivo, se bem que as aulas de
Educagdo Fisica sejam ministradas no Pavilhdo Gimnodesportivo Municipal da Nazaré, contiguo a Escola. Dispoe
igualmente de trés espagos de recreio exterior que permitem a adequada distribuicdo dos alunos aquando dos

intervalos.

As instalagdes do Externato Dom Fuas Roupinho cumprem todas as normas de acessibilidade, sendo facil o acesso a todas
as salas e equipamentos por parte de alunos com limitagdes motoras. A escola possui casas de banho em numero
suficiente e de facil acesso para todos os elementos da comunidade educativa. Os laboratdrios tematicos de Fisica/
Quimica e Biologia estdo devidamente equipados com mesas e bancadas de trabalho especificas e munidos de todos os
recursos para as praticas laboratoriais. Para além dos quadros interativos, estdo ainda disponiveis para os/as alunos/as
outros equipamentos multimédia necessarios para o desenvolvimento, por exemplo, das atividades de complemento

curricular,como equipamento video digital, projetores, maquinas fotograficas, entre outros.

Caracteristicas da comunidade educativa

A comunidade educativa do Externato Dom Fuas Roupinho é composta por 18 docentes/formadores e 3 ndo docentes.
Todos os docentes/formadores sdo licenciados ou estdo qualificados para o ensino. Possui igualmente 2 técnicos
especializados em Psicologia e Educagdo Especial, cobrindo amplamente as necessidades da escola nessas areas. Em
termos administrativos, a escola conta com o apoio de um colaborador efetivo que se distribui em fung¢des tdo
importantes como a secretaria e a reprografia. Para além deste elemento, ainda exercem fung¢des no Externato outros
trés funcionarios que auxiliam educativamente a atividade dos professores, realizam a limpeza dos espagos da escola e
sdo responsaveis pelo bar e refeitério. Um destes funciondrios apoia na Secretaria sempre que necessario. O Externato
possui uma populacdo de cerca de 123 alunos, distribuidos por 11 turmas dos diferentes niveis de ensino aqui
ministrados: Cursos de Educacdo e Formagao de Jovens e Ensino Profissional. Em termos socioecondmicos, a maioria dos

alunos pertence a classe média/baixa, sendo que as habilitacdes dos pais sdovariadas.
Seguranca e vigilancia

A politica de seguranca da escola tem como base um Plano de Seguranca que integra a descricdo de meios,
procedimentos e boas praticas para garantir a identificagdo de situagcdes de emergéncia, atenuar as suas consequéncias

e repor a normalidade o mais rapido possivel. O Externato dispde, ainda, de um Manual de Autoprotecao.

O Plano de Seguranca do Externato Dom Fuas Roupinho tem por objetivo apresentar a estrutura dos meios humanos e

materiais existentes, definir medidas cautelares de prevencdo e estabelecer os procedimentos adequados de atuacdo
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em caso de emergéncia, de forma a garantir a salvaguarda dos ocupantes, a defesa do patrimdnio e a prote¢do dos
Ambientes envolventes.

Em sede de regulamento interno estdo definidas normas e regras de circulagdo e utilizagdo dos espagos que sdo
amplamente divulgadas por todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para o bom ambiente e sa

convivéncia de todos num clima de respeito e responsabilidade por um bem que é comum.

Por outro lado, o Externato esta em permanente contacto com os Bombeiros Voluntarios da Nazaré e com as Forgas de
Seguranga para, por exemplo, monitorizar permanentemente os espacos publicos adjacentes a escola como garantia da

seguranga dos alunos.

Por fim, existe na escola uma regra geral basica, onde cada um é um elemento vigilante, onde cada um tem o dever e a

responsabilidade de zelar pela seguranga e bem-estar de todos.
Servigos de apoio facultativos

Conforme consta no Regulamento Interno da escola constituem servigos facultativos todos os servigos que

complementam e d3do resposta a algumas das necessidades da comunidade educativa:

=  Centro de Recursos Educativos;

= Centro de Apoio as Aprendizagens;

=  Gabinete de Psicologia;

=  Bar e Refeitério;

=  Papelaria e Reprografia;

=  Transportes Escolares (apenas externos);

=  Sala de Convivio.
Servigos de apoio a familia

A escola proporciona a todas as familias um espago de partilha de experiéncias operacionalizado através do Plano Anual

de Atividades.
Projetos emblematicos

Os mais de 50 anos de historia do Externato Dom Fuas Roupinho permitiram a afirmacdo da escola num conjunto de
areas pelas quais tem sido reconhecida no meio. As atividades desportivas, os projetos de empreendedorismo ou as
intervengées no dominio da lingua e cultura portuguesa, sdo evidéncias significativas de uma cultura de escola
consolidada, um bilhete de identidade do Externato Dom Fuas Roupinho e um patriménio individual levada por cada um

dos nossos alunos para a sua vida futura.

Esta identidade traduz-se na aposta da escola num conjunto de atividades que lhe dao vida para além das atividades

letivas e atribuem sentido a cultura de escola:

=  Projeto de Empreendedorismo;
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=  Torneios de ambito desportivo;
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=  Participagdo em concursos e projetos;
=  Projeto Eco-Escolas;

=  Projeto de Cidadania e Desenvolvimento.

Estes sdo os projetos que valorizam o projeto global da escola e que personificam o compromisso do Externato Dom Fuas

Roupinho com a comunidade, numa escola que se pretende responsavel, inclusiva e ambiciosa.

4.3. Orgios de Diregdo e de Gestdo Escolar

O funcionamento do Externato Dom Fuas Roupinho pressupGe uma ldgica de organizagdo hierarquica estimuladora da

reflexdo coletiva, numa responsabilidade partilhada para a construgdo de um projeto escola para todos, com todos.

Entidade Titular

Presidente da Direcao

Conselho Consultivo Direcdao

Equipas Pedagogicas

-

/ Qualificagao e \
Aprendizagem ao l
Longo da Vida !

fqupa deMelhoria ’ Assembleia Pedagdgica l
Continua

EMAEI (SPO/EEsp) | Coordenador de DT | Diretores de Curso EP

{Coord. area Técnica)

Formagio Modular
Certificada

Atividades/PAA

Diretores de Turma | Coord. area SC/C (EP) |

Conselho de Turma / Professores |

Centro de Apoio 3=
Aprencizagens/Centro de Recursos

l Apoio as PAP

‘ Matriculas

Formag3o Continua

Coord. Cid. e Desenv. I |

Comunicagio l

[ Projetos Internacionais

Resp. RGPD |

| Resp. EQAVET I

’ Plano Nacional das Artes ‘

SELO DE CONFORMIOADE EQAVET th] PESSOAS PORTUGAL —
Q sumaon Quuoe 429 9030 ‘4'2030 ot
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IMP.DUE.001-01

Servicos de Apoio

Serv. Administrativos

Coord. Seguranca
Refeitdrio/Bar
Papelaria/Reprografia

Limpeza

Manutencio
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O Externato Dom Fuas Roupinho dispde de uma estrutura de gestdo superior, a Entidade Tutelar, de seguida segue a
Presidente da Dire¢do e a Dire¢do que é constituida pelo/a Presidente da Direcdo e pelo/a Assessor/a da Diregdo,
auxiliada pelas restantes estruturas de gestdo intermédia. Paralelamente, dispdem-se os/as Diretores/as de Turma e
Diretores/as de Curso enquanto gestores do processo turma e as restantes equipas pedagdgicas, amplamente
reconhecidas pelas suas siglas, e que articulam a sua atividade com todas as outras: Servicos de Psicologia e
Orientagdo (SPO), Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI), o Centro de Apoio as
Aprendizagens/Centro de Recursos e a Responsavel da Qualidade. Transversalmente, funciona um dos érgdos de maior
relevo na escola, a Assembleia Pedagdgica, e cuja importancia Ihe é conferida quer pelas suas atribui¢Ges consultivas,
quer pela representatividade da escola que advém dos elementos que a constituem, assim como o Conselho Consultivo
que tem extrema importdncia no sentido de auscultar o tecido empresarial, os érgdos autarquicos e associativos da

comunidade nazarena.

As normas de funcionamento e as competéncias especificas dos 6rgdos acima referidos encontram-se devidamente

explicitados no Regulamento Interno do Externato Dom Fuas Roupinho.

5. RESULTADOS DA AUTOAVALIAGAO

A metodologia adotada pela escola na perspetiva da melhoria continua, autorregulagdo e autoavalia¢do, envolve a
participacdo de todos os elementos da comunidade educativa, através dos mecanismos de retroagdo internos,
operacionalizados pela analise SWOT e outros, e dos mecanismos de avaliagdo externos, como sdao exemplo os inquéritos

de satisfacdo aplicados a alunos, encarregados de educagdo e pais.

Em termos genéricos, os resultados da autoavaliagdo conduzirdo a identificacdo das dreas de exceléncia da escola e das
areas de atuacdo prioritarias, as quais serao alvo de uma agdo para a melhoria, em articulagdo com as metas e estratégias

enunciadas no capitulo seguinte:

AREAS DE

4 O QUE QUEREMOS
EXCELENCIA DA

MUDAR
ESCOLA

Na construgdo do projeto educativo, é importante partir-se do que se fez e do que se tem feito no Externato Dom Fuas
Roupinho, detetando e trabalhando os problemas, mas também reconhecendo os pontos fortes e oportunidades nesta

procura de prestacdo de um servigo educativo de qualidade, exigéncia e continua melhoria.
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Assim, sdo dignas de destaque as seguintes potencialidades, como areas de exceléncia da escola, nos seguintes dominios:
PEDAGOGICO

= Oferta educativa diversificada e complementar, do Ensino Profissional;

= Metodologia de avaliagdo organizada e exigente, concretizada em critérios de avaliacdo objetivos e claros e
procedimentos uniformes na avaliagdo;

=  Competéncia cientifico-pedagdgica dos colaboradores;

= Liderangas intermédias fortes e estaveis.

RECURSOS E SERVICOS

= Afirmacgdo de servicos de apoio importantes para os alunos e familias, como o Servico de Psicologia e
Orientagdo (SPO), e o Centro de Apoio as Aprendizagens (CAA);

= Atendimento e competéncia dos servigos administrativos;

= |nstalagdes melhoradas e devidamente equipadas com os recursos pedagoégico-didaticos especificos de cada

uma das dreas de formacgao da escola.
RESULTADOS

=  Diminui¢do do abandono escolar;

= Clima de afetividade e proximidade entre colaboradores e alunos;

=  Ambiente geral da escola, sobressaindo o trabalho colaborativo e em equipa;

=  Pertinéncia, competéncia e a boa relagdo com a familia, evidenciada no trabalho da figura do/a Diretor/a de
Turma;

=  Protocolos e parcerias com empresas e centros empresariais de reconhecido mérito;

=  Apoio permanente e incentivo aos/as alunos/as, promovendo a motivacdo com vista ao sucesso.
PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

=  Contributo impar dos Projetos e Atividades, constantes num Plano Anual de Atividades articulado com os
designios do Projeto Educativo, permitindo uma educagdo plena, o combate ao insucesso e abandono escolares,
a promogao dos valores, a estimulagdo dos saberes e a aplicacdo de competéncias;

=  Parcerias e protocolos ativos estabelecidos com diversas entidades, instituicdes e empresas do concelho e
regido, traduzindo as boas relagdes perpetuadas pela escola;

= Boa relagdo e articulagdo permanente com as instituicGes de ensino locais, assumidas como parceiras do
Externato Dom Fuas Roupinho, como o Agrupamento de Escolas da Nazaré, a Escola Profissional da Nazaré, a

CERCINA e a FOR-MAR.
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Perseguindo a melhoria continua e a exceléncia na educagdo, o Externato Dom Fuas Roupinho esta ciente do que

pretende transformar:

=  Promover a criagao de uma Associacao de Estudantes que evoque a dindmica dos jovens da escola e permita a
construcdo de uma consciéncia critica que defenda a visdo dos/as alunos/as;

= Promover a criagdo de uma Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo, partindo do estimulo a
participagdo dos pais e da familia na vida da escola, através das solicitagdes formais (participagdo nas sessdes
plendrias, conselhos de turma ou assembleias pedagdgicas), ou no contributo para os projetos, atividades e
iniciativas da escola;

=  Melhorar a articulagdo entre as varias areas de formacao;

= Continuar o investimento na melhoria das instalages e dos equipamentos didatico-pedagdgicos;

=  Apostar na formagdo continua dos recursos humanos, visando a melhoria da pratica pedagogica geral e a
consolidacdo da competéncia profissional e da metodologia de trabalho dos/as colaboradores/as;

= |nvestir na promog¢ado da escola, através da afirmagdo do Externato Dom Fuas Roupinho enquanto escola

prestadora de um servigo educativo de qualidade.

6. METAS

6.1. Objetivos Estratégicos

A escolha dos objetivos estratégicos para o Externato Dom Fuas Roupinho, que se assumem como parte da realizagdo do
Projeto Educativo, resultam da identificacdo dos pontos menos fortes da escola e, portanto, aspetos a melhorar, o que
queremos mudar. A inversao dos resultados escolares mais fracos é o principal objetivo que conduzirad a a¢do da escola.
O grande desafio serd continuar a estratégia de mudanga, focalizando todo o esforco na exigéncia de um trabalho
proficuo alinhado com o desafio da promoc¢do das boas praticas, e dando visibilidade aos bons resultados que a escola

for alcangcando:

OE1: Melhorar os resultados académicos

OE2: Concretizar o projeto de Responsabilidade Social, Civica e Ambiental

OE3: Melhorar a interagdo dos pais/encarregados de educag¢io na vida da escola

OE4: Melhorar a interagdo da escola com a comunidade

OE5: Aumentar os niveis de satisfacdo

OE6: Aumentar a notoriedade do EFP na comunidade

6o PESSOAS
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6.2.

Objetivos Operacionais

Os objetivos operacionais decorrem dos objetivos estratégicos, operacionalizando-os anualmente. Encontram-se

expressos no Plano Anual de Atividades, por Dominio de Referéncia: Resultados; Prestacdo do Servigo Educativo e

Lideranga e Gestao.

6.3.

Metas

Os objetivos estratégicos, acima delineados, perspetivam um conjunto de metas que o Externato Dom Fuas Roupinho se

propde alcancar, relacionando-se com o universo dos resultados académicos, sociais e reconhecimento da comunidade.

Pretendem-se atingir, desse modo, as seguintes metas prioritarias:

ST

Eco-Escolas

Numero elevado de agGes com a comunidade, que envolva todos os elementos da comunidade educativa;
Médias mais elevadas dos niveis de satisfacdo de colaboradores/as, alunos/as e pais;

Numero elevado de agGes promocionais que atribuam visibilidade aos resultados da escola;

Ndmero de tarefas fundamentais que conduzam a mobilizagdo dos/as colaboradores/as em torno dos objetivos
da escola;

Numero aumentado de agBes com pais e alunos/as, incentivando a sua participagdo ativa na vida da escola;
Niveis elevados de desempenho dos/as colaboradores/as;

Taxas de utilizagcdo superiores dos novos instrumentos de comunicagdo interna e externa;

Numero de agdes elevado que conduza a utilizagdo massiva dos mecanismos de recolha de informacdo que
conduza a autoavaliagcdo e melhoria continuada;

Amostra mais alargada respeitante a aplicagdo dos diversos instrumentos de avaliagdo e melhoria;

Colocar a escola em melhor posicdo relativamente a leitura de indicadores referentes ao sucesso escolar nas
suas diversas dimensdes;

Diminui¢do dos registos de ocorréncias, como evidéncia da melhoria da dimensdo do comportamento e
disciplina na escola;

Ndmero de alunos/as de quadro de honra de aproveitamento e atitudes e valores aumentado;

Maior nimero de atividades que promova o Externato Dom Fuas Roupinho como escola solidaria;

Numero de a¢Ges aumentado que evidencie o esforgo na articulagao vertical e horizontal dos curriculos;

Niveis superiores de avaliacdo de pais e alunos/as e frequéncia aumentada na inversdo do insucesso dos/as
alunos/as que se coadune com a melhoria das praticas pedagdgico-didaticas;

Maior numero de evidéncias de a¢gdes que comprove e sirva de feedback, relativamente a eficacia dos

instrumentos de avaliagdo.
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A par das metas enunciadas, o Externato Dom Fuas Roupinho complementa o caminho que se predispGe percorrer com

as seguintes finalidades:

ST
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Promover uma cultura de qualidade, de rigor e persisténcia que assegure a todos os/as alunos/as as condi¢des
adequadas a obtenc¢do do sucesso educativo;

Formar cidaddos livres, responsaveis, auténomos e solidarios, com espirito critico;

Inter-relacionar equilibradamente o saber e o saber fazer, a teoria e a pratica, a cultura escolar e a cultura do
quotidiano;

Melhorar o desempenho escolar dos/as alunos/as;

Promover a educagdo para a cidadania nas suas diversas dimensdes;

Desenvolver competéncias em literacia, que facultem uma plena vivéncia quotidiana e a abertura ao
conhecimento;

Desenvolver o conhecimento e o apreco pelos valores carateristicos da Identidade, Lingua, Histdria e Cultura
Portuguesas;

Desenvolver o conhecimento e o aprego pelos valores carateristicos da Cultura Europeia;

Desenvolver competéncias comunicativas e linguisticas no dominio das Linguas Estrangeiras;

Promover a educagdo para a multiculturalidade;

Promover uma escola inclusiva;

Prevenir o insucesso e o abandono escolares, contribuindo para a reducdo da exclusdo social;

Promover a educagdo para a higiene, a salde e a seguranga;

Cultivar o espirito de cooperagdao como atitude chave na educagdo;

Fomentar o envolvimento mais participado dos/as Encarregados/as de Educagdo e da comunidade envolvente;
Manter uma diversificada oferta formativa e educativa;

Disponibilizar cursos profissionais que contribuam para a inser¢do na vida ativa e para a certificacdo da
escolaridade;

Incentivar a formacgédo continua do pessoal docente e ndo docente;

Formagdo e inovagao pedagdgico-didatica permanente;

Garantir a satisfacdo da comunidade educativa.
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7. ESTRATEGIAS

Para se alcangar o caminho proposto, é fundamental definir prioridades e campos de atuagao, estratégias e métodos
de operacionalizagao. Facil sera entender que toda a mudancga implicita nos pontos anteriormente mencionados ndo

acontecera se ndao houver um efetivo envolvimento e entrega de todos os elementos da comunidade educativa.

Surge assim, claramente definida, a ideia de que a consciéncia critica da escola é fundamental para a tomada de decisGes
e a avaliacdo do sucesso das medidas implementadas. Partindo do principio de que a escola devera ter como objetivo o
constante aperfeicoamento do seu desempenho, faz todo o sentido que seja aplicada uma politica de autoavaliacao
participada, entendida como um conjunto observavel de condicdes e procedimentos suscetiveis de viabilizar os objetivos
definidos no Projeto Educativo. As estratégias sdo elementos determinantes no incremento de valor ao aluno, atribuindo-
Ihe uma vantagem competitiva — desafiando a trabalhar e a dar o seu melhor e ajudando-os a superar as dificuldades de

aprendizagem de forma atempada e eficaz.

Crente no caminho que deseja percorrer, o Externato Dom Fuas Roupinho sabe que o esforgo devera ser diario, coletivo
e proficiente. As estratégias preconizadas, aplicadas transversalmente pelas equipas pedagdgicas, geridas pelas
liderangas intermédias, operacionalizadas por um Plano Anual de Atividades criterioso, sdao o corpo de uma escola que,

nao deixando de olhar para o seu passado, sabe qual é o percurso e o caminho para o futuro.
Assim, deverdo ser postas em pratica algumas das seguintes medidas:

= Qs orgdos de Diregdo esforgar-se-do por reconhecer e valorizar o trabalho de individuos e grupos, estimulando
assim o seu desempenho;

= Devera existir um espirito de lideranga que permita uma perfeita clarificagdo de competéncias e fungdes, capaz
de dar corpo a resolugdo dos processos complexos;

= Deverdo ser previstas atividades disciplinares, de carater curricular ou extracurricular, entendidas como mais-
valias das areas de formagdo em relagdo a escola;

= Aescola deverd pautar a sua pratica pedagdgica segundo o valor da cidadania e por critérios de qualidade, que
se reflitam claramente na exigéncia nos resultados, sem opg¢des redutoras de objetivos minimos nem de
nivelamento por baixo, que sé conduzem ao descrédito e a instaura¢do de um clima de mediocridade na escola;

= Aescoladeverd integrar as vertentes administrativa e pedagdgica, de modo que o predominio da segunda sobre

a primeira decorra naturalmente da esséncia do trabalho efetuado e a efetuar;

= Deverdo ser valorizadas as capacidades e competéncias na Lingua Portuguesa enquanto matriz transdisciplinar,
levando ao alargamento, a todas as disciplinas, de critérios de avaliagdo objetivos referentes as capacidades na
Lingua Portuguesa;

= Devera ser implementado um padrdo de qualidade na atividade do/a professor/a, padrio esse entendido como
uma forma de valorizagdo e dignificacdo do trabalho docente. A definicdo do ato docente devera assumir a

forma de um conjunto de diretivas que possibilitem ao/a professor/a a autoandlise critica e a oportunidade de
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Devera ser igualmente definido o ato discente, entendido como um conjunto de atitudes e procedimentos que
confiram ao/a aluno/a a possibilidade de manifestar, enquanto membro de uma comunidade dindmica,
responsavel e democratica, as suas capacidades e apeténcias para o exercicio de uma cidadania consciente. A
construcdo desta consciéncia civica e ética poderd e devera ser avaliada em conjugagdo com o rendimento
escolar do/a aluno/a;

Devera ser implementada a corresponsabilizacdo do/a Encarregado/a de Educacdo, que devera ser informado
dos diferentes aspetos, dificuldades e objetivos da planificagcdo e avaliagdo. Sera esta uma das formas, concreta
e eficaz, de transformar a familia numa aliada efetiva da escola, envolvendo-a de forma cabal na vida e nos
problemas da comunidade escolar e legitimando assim o seu papel de agente interveniente na agdo educativa;
Devera ser clarificada uma politica de avaliagdo, no sentido da desejavel, e possivel, homogeneizagdo de critérios;
Deverdo ser desenvolvidas atividades diversificadas, previstas no Plano Anual de Atividades, como forma de
enriquecimento e afirmagdo de uma cultura de escola;

Devera ser implementada a otimizagdo dos diversos projetos existentes na escola, por forma a levar ao meio
envolvente uma imagem da escola que se pretende cada vez mais consentanea com os critérios de qualidade e
exigéncia, que pretendemos que sejam os lemas da escola que todos estamos empenhados em construir;

Sera fundamental colaborar com diferentes parceiros educativos, quer para a realizacdo de atividades dirigidas
aos/as alunos/as, quer para atividades de interven¢do comunitaria;

Devera reforgar-se a proje¢do da imagem positiva da escola para o exterior.

7.1. Alunos

7.1.1. Medidas de Promog¢do para o Sucesso Escolar

As medidas de promocdo do sucesso escolar tém o objetivo de assegurar o cumprimento da escolaridade obrigatoria e

combater a exclusdo escolar, promovendo o desenvolvimento integral do/a aluno/a e a sua inclusdo total no processo

educativo:

S
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a)

b)

Planos de Atividades e Monitorizacdo de Turma/ Ciclo orientados para a Turma ou Medidas de Suporte a

Aprendizagem e Inclusdo (MSAI)

Os respetivos planos constituem-se como medidas especificas de promoc3o do sucesso dos/as alunos/as, sendo
definidos sempre que necessario, visando a resolucdo das dificuldades dos/as alunos/as e consubstanciando-se
num conjunto de medidas cuja responsabilidade se prevé partilhada entre escola e familia.

Servigos de Psicologia e Orientacdo e Educagao Especial
Com o objetivo de assegurar o cumprimento da escolaridade obrigatéria e combater a exclusdo, a escola

promove, através destes servigos, acOes de orientagdo escolar, vocacional e profissional e de apoio ao
desenvolvimento psicolégico individual dos alunos. Este servico é complementado com a disponibilizacdo de
recursos humanos especializados em Educagéo Especial que respondem as necessidades educativas especiais

os alunos.
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<)

d)

7.1

a)

b)

Adequacao dos Apoios aos Alunos com Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusdo (MSAI)

No ambito das Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusdo, a escola antecipa, quer através dos seus recursos
humanos especializados em Educac¢do Especial, quer através da sua organizagdo, apoios aos/as alunos/as que

contribuam para a adequagdo do seu processo educativos as suas necessidades.
Medidas de Prevengao da Desisténcia e do Abandono

As medidas de prevengdo da desisténcia e abandono escolares tipificam-se a partir da fase de
diagndstico/identificagdo dos/as alunos/as em risco, com posterior intervencdo dos agentes educativos em
articulagdo com as respostas sociais da comunidade, numa perspetiva interventiva abrangente,
corresponsabilizante da escola e da familia no processo. A escola dispGe dos mecanismos necessarios a esta
intervencdo, estando todos os/as colaboradores/as habilitados/as a iniciar o processo. Este inicia-se com a
primeira intervengdo do/a diretor/a de turma, sinalizando o/a respetivo/a aluno/a para os Servicos de Psicologia
e Orientagdo e para a Direcdo Pedagdgica, ao qual é aplicado o plano pedagdgico adequado.
Complementarmente é feito o alerta, quando se justifica, para outros servicos de intervencdo comunitaria, como
a Comissdo de Prote¢do de Criangas e Jovens em Risco (CPCJ), a Seguranca Social e outros parceiros da
comunidade, que em muitos casos ja conhecem e acompanham as familias, potenciando assim uma atuagdo

mais concertada de todos.

.2. Desenvolvimento Integral, Realizacdo Pessoal e Criacdo de Valor para o Aluno

Atividades de Animag¢dao e Complemento Curricular

A cultura de escola do Externato Dom Fuas Roupinho é identificada pela vivéncia dos seus projetos e atividades.
A oferta da escola é um incentivo a participacdo dos/as alunos/as nos momentos onde se aplicam ou
complementam muitos dos conhecimentos e competéncias adquiridos nas atividades letivas. Atividades como
os Projetos de escola onde se vivenciam muitas das areas de formacgdo, os campeonatos nas mais variadas
areas — Cidadania e Desenvolvimento, Desporto - conferem valor a escola e sdo a afirmacdo de um projeto

multidisciplinar e ambicioso.
Apoios educativos

Os apoios educativos respondem as diferentes necessidades de alunos/as e turmas. E politica da escola prestar
apoio a todos/as os/as alunos/as que dele carecam, numa perspetiva de resolucdo das dificuldades de

aprendizagem ou desenvolvimento do potencial de aprendizagem.

As ofertas de apoio traduzem-se nos seguintes modelos:

Apoio Individualizado (Al) - facultado aos/as alunos/as, individualmente, devendo incidir, preferencialmente,
nas disciplinas em que os/as alunos/as manifestam maiores dificuldades de aprendizagem;

Na situagdo particular dos/as alunos/as vindos do estrangeiro, a escola pode promover sistemas de apoio as
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<)

d)

e)

f)

g)

aprendizagens, nomeadamente no ambito da Lingua Portuguesa, de acordo com o seu nivel de proficiéncia

linguistica e em cumprimento da legislagdo em vigor.

Projetos de Escola

O Externato Dom Fuas Roupinho identifica-se pelos seus projetos (enumerados no ponto 4.2.), pelas novas
vivéncias que eles propiciam aos/as alunos/as, assentes em metodologias de trabalho e referenciais inovadores.
Caraterizam-se pela articulagdo que promovem entre as diferentes dreas da escola e os principais eixos do

Projeto Educativo: Aprender a Conhecer, Aprender a Fazer, Aprender a Viver Juntos, Aprender a Ser.

”n u

Projeto de Responsabilidade Social, Civica e Ambiental (inclui “Educagao para a Cidadania”, “Educagdo para a

Saude” e “Educa¢do Ambiental”)

A Educacgdo para a Cidadania, a Educagdo para a Saude e a Educagdo Ambiental sdo areas transversais a todas
as areas disciplinares, integrando o projeto especifico de cada turma, na assung¢dao de uma responsabilidade
individual e coletiva. Integra um dos projetos ancora da escola, contribuindo para o compromisso do Externato
Dom Fuas Roupinho com os principais valores da cidadania, do respeito, da justica e da solidariedade.
Pretendemos ser uma escola de todos, com todos e que a todos chega, cumprindo a dimensdo comunitaria e a
dimens3o ecoldgica da escola, potenciadas pelas diversas parcerias com as instituicdes/entidades ajustadas a
cada dimensdo. O Plano Anual de Atividades reforga, na sua organizagdo, este projeto, construindo-se centrado

nessas dimensoes.
Dimensdo artistica

A dimens3o artistica na escola expressa-se pela participacdo dos/as alunos/as em inumeras iniciativas associadas
as areas das expressdes, como a musica, o desporto e as artes visuais. Tradicionalmente, a escola é conhecida
pelas suas intervengGes artisticas na comunidade e pelas oportunidades criadas em torno da exploragdo do
potencial de criatividade que a escola emana através dos/as seus/suas alunos/as. Por outro lado, essa
exploragdo é uma das formas privilegiadas da escola também ser vivida pela familia e comunidade, num

ambiente de sintonia.
Promogdo do Mérito — Motivagado para o Sucesso

O reconhecimento do mérito é concretizado com a publicacdo periddica do Quadro de Honra e Mérito, em duas
categorias distintas — Aproveitamento e Atitudes e Valores. Anualmente, é realizada uma ceriménia solene para

a entrega dos diplomas de finalistas e de quadro de honra.
Promogdo do Mérito — Motivagdo para o Sucesso

O reconhecimento do mérito é concretizado com a publicagdo peridédica do Quadro de Honra e Mérito, em duas
categorias distintas — Aproveitamento e Atitudes e Valores. Anualmente, é realizada uma cerimdnia solene para

a entrega dos diplomas de finalistas e de quadro de honra.
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7.2.

7.1.3. Préticas de Ensino e Assuncdo de Responsabilidades

a)

b)

<)

Contrato com os alunos: Compromisso e Responsabilidade

O compromisso e a responsabilidade concretizam-se no envolvimento de alunos/as, pais e encarregados/as de
educacdo na partilha de um objetivo que se pressupde comum — a melhoria dos resultados dos/as alunos/as,
em todas as suas dimensGes. De modo a operacionalizar este designio, o Externato Dom Fuas Roupinho
apresenta o contrato pedagdgico como um instrumento fundamental para a responsabilizagdo do/a aluno/a
perante o caminho a que se propde realizar. Esta ferramenta esta articulada com o reconhecimento do mérito
que, em todos os periodos, evidencia por turma os/as alunos/as que se destacam pelos seus resultados

académicos e/ou sociais, em linha com os principios de uma cultura de escola exigente, rigorosa e ambiciosa.
Metodologias ativas e experimentais da aprendizagem

A metodologia de projeto, enquanto area transdisciplinar, € uma estratégia para o sucesso, tendo uma aplicagdo
diversificada no ambito dos curriculos. Por outro lado, a exploragdo do meio e da comunidade envolvente é um
estimulo para a realizagdo de atividades de pesquisa e resolugdo pratica de problemas. Sabendo da importancia
das metodologias ativas e experimentais da aprendizagem, o Externato Dom Fuas Roupinho dinamiza
anualmente um conjunto de atividades curriculares e de complemento curricular, que atribuem aplicabilidade

pratica aos conhecimentos e conteudos desenvolvidos nas disciplinas.
Tecnologias de Informagao e Comunicagao

As tecnologias da informagdo e comunicagdo sdo uma ferramenta essencial para a construcdo de uma escola
modernizada e sustentdvel. E politica da escola o incentivo & sua utilizacio massificada, como forma de
promogdao de metodologias inovadoras na aprendizagem ou como instrumento didatico-pedagdgico que
complementa a a¢do do/a professor/a em sala de aula. O Externato Dom Fuas Roupinho possui salas equipadas
com quadros interativos, projetores multimédia e outros equipamentos, fomentando a sua aplicacdo em prol

de um processo ensino-aprendizagem mais consolidado e atrativo.

Familia

Durante a recec¢do de alunos/as, pais e encarregados/as de educacdo, aquando da abertura de cada ano letivo, a Direcdo

expressa a vontade de concretizar os designios sobre a participagdo da familia na vida da escola. O propdsito da escola

cumpre-se com a partilha de responsabilidades entre escola e familia. Pretende-se que a escola valorize o papel dos pais

e encarregados/as de educacdo, e que a familia valorize o papel da escola e das aprendizagens. O Projeto Escola com Pais

procura trazer os pais a escola, promover o seu esclarecimento e disseminar a sua participacdo e contribuicdo nas

inUmeras iniciativas que outrora apenas estavam destinadas aos protagonistas internos da escola. O Externato Dom Fuas

S

Eco-Escolas
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Roupinho é uma escola aberta, que prevé o envolvimento ativo da familia, num conjunto de atividades pontuais, mas

essenciais para o compromisso de uma escola plena.

O Projeto Educativo e os restantes documentos orientadores da escola preveem a participagdo dos/as encarregados/as
de educagdo nas estruturas da escola, quer através da constituicdo de uma Associacdo de Pais, quer através da
participacdo dos seus representantes nos conselhos de turma intercalares/ avaliagdo e/ou nas assembleias pedagdgicas.
Sendo assim, é de extrema importancia a criagdo de um grupo critico no seio das familias, coadjuvante indispensavel para

a concretizacdo dos objetivos da escola.

O Externato Dom Fuas Roupinho apresenta um trabalho diferenciado junto de pais e encarregados/as de educacdo, fruto
da dedicagdo dos/as diretores/as de turma e dos restantes elementos da comunidade, e amplamente reconhecido como

um dos pontos fortes da escola.
7.3. Comunidade envolvente

A articulagdo da escola com a comunidade envolvente manifesta-se no conjunto de sinergias, explicitas e implicitas, que
congregam diferentes visGes, mas que ao mesmo tempo se traduzem em experiéncias de ambito diverso, que contribuem
para um sentimento de realizagdo e satisfacdo dos/as alunos/as. A relagdo escola-comunidade pode descrever-se como

uma simbiose, que permanentemente tem que ser fomentada e da qual ambas as partes usufruem para proveito coletivo.
7.3.1. Parcerias e Protocolos

As parcerias e protocolos estabelecidos entre o Externato Dom Fuas Roupinho e as entidades e instituicGes do
meio sdo fruto do reconhecimento que estas fazem do trabalho desenvolvido na escola. A formalizagdo destas
sinergias sdao uma evidéncia da forte ligagdo ao meio protagonizada pela escola, sendo determinantes, por

exemplo, para a articulagdo da oferta formativa com a integracdo dos/as alunos/as no mercado de trabalho.

A sua atividade e dinamismo respondem reciprocamente as necessidades da ligagdo parceiros-escola e sao

fator diferenciador de uma escola que esta projetada para o futuro.

O Externato Dom Fuas Roupinho mantem protocolos com IPSS, organismos publicos, empresas privadas,
associagOes e clubes, entidades formativas, instituicdes educativas locais, instituicdes de ensino superior, e

todas as entidades que asseguram a formagdo em contexto de trabalho para os cursos profissionais.
7.3.2. Projetos

No ambito das areas de formagdo dos percursos formativos e qualificantes, a escola mantém importantes
contactos com entidades chave, com as quais se desenvolvem atividades exclusivas para os/as alunos/as do
ensino profissional, proporcionando-lhes um acréscimo de experiéncias enriquecedoras para o seu percurso e
conferindo-lhes um alargamento da rede de contactos garante de maiores recursos aquando da inser¢do no

mercado de trabalho.
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7.3.3. Atividades Escola 5 Comunidade
As atividades partilhadas entre escola e comunidade dao visibilidade ao Projeto Educativo da escola e congrega

num momento comum os interesses partilhados com a comunidade, interessando desse modo discriminar as

maiores atividades:

= Participacdo em eventos da Nazaré;

=  Torneio Solidario;

=  Projeto de Cidadania e Desenvolvimento;
=  Projeto All4Integrity;

= Plano Nacional das Artes;

=  Projeto Eco-Escolas.

7.3.4. Ligacao aos Antigos Alunos

O Externato Dom Fuas Roupinho acompanha os/as seus/suas antigos/as alunos/as, fomentando o lago que os
liga a escola, preocupando-se com a continuagdo do seu percurso escolar no ensino superior ou outro e no
mercado de trabalho. Os/As antigos/as alunos/as sdo testemunhos da cultura de escola e um contributo
importante para a perpetuagdo da experiéncia coletiva de uma escola dedicada aos/as seus/suas alunos/as. A
concretizacdo desta ligacdo aos/as antigos/as alunos/as traduz-se quer pela sua participagdo em atividades do
Plano Anual de Atividades, quer pela mobilizagdo através dos sistemas de informagdo e comunicagdo (site,

facebook, instagram, youtube, linkdin, e-mail).

8. OFERTA FORMATIVA

A oferta formativa do Externato Dom Fuas Roupinho compreende o ensino profissional e o curso de educagdo e formagao
de jovens.

» Cursos Profissionais de nivel IV:

e  Curso Técnico/a de Informética- Sistemas;
e  Curso de Esteticista;
e  Curso de Cabeleireiro/a;

e  Curso Técnico/a de Auxiliar de Farmacia.
» Curso de Educacgdo e Formagao (CEF)

e Operador/a de Informatica

i«"fv‘k ' sec
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ORGANIZACAO CURRICULAR

9.1. Matrizes curriculares

As matrizes curriculares cumprem o determinado na legislagdo em vigor. No ambito da sua autonomia na gestao do

curriculo, foram implementados os ajustamentos considerados adequados a prossecugao dos objetivos inscritos neste

Projeto Educativo, estando os tempos letivos organizados em 60 minutos. Os cursos que sdo parte integrante da nossa

oferta formativa ja estdo organizados por UFCD.

Matrizes curriculares do Ensino Profissional

CURSOS DO ENSINO PROFISSIONAL (CP)

TECNICO/A DE INFORMATICA-SISTEMAS — TIS (10.2, 112 e 12.2

anos)

{ 10.2 Ano | 112 Ano (. ) | 12.2 Ano (2024/2025) |
Companantes da formagio NE Médulos/UFCD Horas | Total | Nt Médulos/UFCD Horas | Total | No Madulos JUFCD. Horas | Total  Total
sociocultural SUBTOTAL 397 SUBTOTAL 293 SUBTOTAL 310 1000
1 |roesia Trovadaresca e Crénica de b Joso | 37 4 |semmao de santo Antdnia aos Peires € Frei Luis de Sousa 3 7 [JFernando Pessoa - Ortdnimo, Heterdnimos ¢ Mensogem 43
Portugués 2 [Farsa de inés pereira. Gilvicente 35 | wo [ s amor de erdicao e 05 Mains 34 | w00 [ & Jpoesia contemparanea e conto @ | 120 320
3 [Cembes, Rimas e Camdes, s Lusiadas 35 & Jantero de Quental e Cesirio Verde 33 3 |memarial da Convent o- José Saramaga 35
1 |Eu e o Mundo Profissionsl 26 4 Jos Media & a Comunicacso Glabal 24 7 Josiovens e o cansumo u
Inglés 2 |um Mundo de Muitas Linguss = | 76 5 [os jovens na Era Global 2 | 7 [ & Jomundodarabsibo u | ™ 220
3 |omundo Tecnolésico 5 6 Jomundo  Nossa voita 24 9| comunicacso no Mundo Profissions| 24
P 1 [pesson e cultura El 3 [aconstrugao do Canhecimento w |, |LoJetrawraremiare oinimic socia s | 220
2 |& Comunicagso s s Canstrugso do Indwiduo 37 4 |Relagao Homem-Natureza 37 6 | Construgaa da Democrac 3%
1 |iDci- Futebol 2 7 |inci- Basquetebol 12 12 Jiocii- veleibol 1
2 |eodminton 1 Ginastica 1 11 13 [ainsstica 1t 10
Educacio Fisica 3 [Ginasticat | 7 tietismo | 4 [ 14 Jrewco 1u | 46 140
& [pancs1 5 10 [Danga 1t 10 15 oanca il 10
5 [atividade Fisica Contestas e Saide | 2 11 [atividade Fisics/ Contextas e Satde I 2 16 [Atividade Fisicaf Contextos & Satde I 2
7852 [Perfie 4 3
Empreendedorisma 7853 Ideias e oportunidades de negacio 5 | w0 o o 100
7851 [Plano de negécio - crisgéo de micronesécio 5
m SUBTOTAL 181 SUBTOTAL 181 SUBTOTAL 138 500
a1 [seometria 3 an - [Fungaes Pericdicas 36 7 [probabiligade 2
A2 [Fungoes Polinamisis 36 a5 |JFungses Racionais 36 8 |Modelos biscretos 7
Matemitica £ 09 99 102 300
8 s leeie 7 26 [Taxa de variagio 77 9 [Funges de crescimento 27
:z AL0 Jotimizacso 7
E 71 |Forges e Movimentas n 73 JLuze Fortes de Luz 1 05 [Estedo fisica das substincia e interagdes moleculares, Estado gasnso 18
% ELF1 [Estitics 0 F4 [Cirutos Blétricos 17 a7 [compostos organicas 15
2 | e2k1 [rrabalho e Energia ) 6 [som 7
Fisica e Quimica H] 2 82 % 200
B | ezr1 |msquinas simples u 03 |Reagdes Quimicas. Equlibrio Quimica Homogéneo 15
Z [ ot [estruture Atomica. Tabela reriodica. ligagaa uimica 18 2 [solugies 18
SUBTOTAL 400 SUBTOTAL 375 SUBTOTAL 250 1025
o763 [Arquitetura interna do camputador x5 0774 [Rede local - instalagaa de software base 50
FrpiiReTsnd 0770 |pispositivos e periféricos B | oo |07 [Rede ocsl-sdminitrasso = | . 200
camputadores 0771 |conexdes de rede x
0773 |Rede local - instalagio x
w772 iacs 5 5 0775 _[sistems de informagso da empresa 25 5 50 da sistamas de gestéo de bases de dados 50
Sistemas Operativos e AplicagBes 0754 |processador de texto 50 150 0780 |aplicagbes de gest3o administrativa 50 135 0787 administrag3o de bases de dados 50 150 o
Informaticas 0778 [Folha de céleuls = 0781 JAnsiise de sistemas de informacSo @ 5 istragio de servidores WEB. 50
0779 |utiitario de apresentagso grafica 5
0782 [Programagio em C/Cr+ estrutura bisica e conceitos fundamentais | 50 0789 [Fundamentos de linguagem JAVA 50 0791Frogramagzo em 1AVA avangada 50
Programagio 0783 |Programacac em C/C++ ciclos e decisdes 50 150 | 10791 [Deservolvimento de Aplicaciies web em JAVA 50 150 fo79z|criagso de paginas para 3 web em hipertexta 5 100 400
0784 [Programagao em C/Ce+ fungtes e estruturas w0 0785 |Programagio em C/Co+ formas complexas 50 pis CG1 e folhas de estik 5
Total da Formagio em Sals 978 519 s | 2525
T - e -
[ TOTAL DA FORMAGAD | | SUBTOTAL o78 SUBTOTAL 1149 SUBTOTAL 998 s |
] - ——

| educacio moral e Religiosa |
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| 10.2 Ano (2023/2024) | 11.2 Ano (2024/2025) | 12.2 Ano (2025/2026) |
Componentes de formagio e Mdulos/ UFCD Woras | Total | mr WModulos/UFCD Horas | Total | N Modulos{ UFCD Horas | Total _ Total
Sociocultural SUBTOTAL SUBTOTAL 318 SUBTOTAL 310 1000
1 [Poesia Trovadoresca e Crénico de D. Jodo ! 32 4 |sermdo de Santo Antonio aos Peixes € Frei Luis de Sousa 30 7 |Fernando Pessca - Orténima, Heteronimos e Mensagem 38
Portugués 2 [Farsa de tnés pereira, GilVicente w | = 5 [Amor de Perdicdo ¢ 0s Maias 32 | 92 | 8 |Poesio contemporaneae Gonto 37 | 108 285
5 |cambes, Aimas e Cambes, Os Lusisdas B 5 |antero de Quental e Cesério verde 30 5 [ vemonol do convent o- 1osé Saramago 33
1 Eu e 0 Mundo Profissional n 4 O< Media e a Comunicagio Glabal 21 7 |Os Jovens e o Consumo 22
nglés 2 Jum Mundo de Muitas Linguas 2 | e 5 Jos jovens na Era Global 22 | & | & |oMundodoTrabaih 2 | ss 195
3 fo Mundo Tecnolsgico n 6 |0 Mundo 3 Nosss Volta 22 9 |a comunicagio no Mundo Profissional 2
AmdhlBTEes 1 Pessoa e Cultura 2 . 3 |4 Construgio do Conhecimento 33 & 5 |Estrutura Familiar e Dindmica Social 33 & 194
2 A Comunicagdo e a Construg3o do Individuo 31 4 Relagio Homem-Natureza 33 & A Construgdo da Democracia 32
1 DC | - Futebol 2 7 )DC 11 - Basquetebol 12 12 jiDC i -Volkibol 12
2 |sadminton 2 5 fonsstican I 13 [ainastica 0
Educasio Fisica 5 |Ginstial 2 | 7 | 5 |sesmo 12 | a7 | 34 natagso 1w | a6 120
4 Danga | k] 10 Danca Il 10 15 JDancalll 10
5 [tvidade Fisics/ Contextos e Ssude | 2 31 [wuvidade Fisical Contextos e Sside I 2 36 |Atiidada Fisica/ Contertos e Ssude 2
7852 _|Perfil  potencial do empreendedor - diagnastico/ desenvolvimento 2 o |L7554 Planode negicio- criasso de micranegécio 23 » o -
7853 |ideias e oportunida des de nesdcio B

Atelier de Projetos (Oferta Escala)

1 |oficnacriativa 1 @ | s 2 |ofcinacriatian 25 | 25 | 3 |cristividade e novagso s | 2 100
SUBTOTAL 181 SUBTOTAL 181 SUBTOTAL 138 500

Al |Geometria 36 A4 JFungbes Periddicas 36 A7 |Probabilidade 2
A2 JFuncies Polinomiais 36 A5 JFuncdes Racionais 36 A8 |Modelos Discretos b2
Matematica 2 29 ES) 102 300
E A3 JEstatistica 7 A6 [Taxa de Variagdo 7 A3 |Fungbes de crescimento b2
3 10 [otimizacsa %
§ [rrJrorces e moumentos 2 3 JLuz e Fontes de Luz 12 05 [Estado Fisico das Substincias e Interscges Moleculares. Estado Gasosa 18
& | e estities 0 Fa  |circuitos Elétricas 17 a7 |compostos Organicos 18
]
2 [ 2r [rrabaio « nemis B ¥ fsom 17
Fisica & Quimica ] 82 82 36 200
E3F1 |Maquinas Simples 24 03 [Reagdes Quimicas. Equlibrio Quimico Homogéneo 18
a1 [estrutura Atémica. Tabela Perisdica. Ligagso Quimica 18 2 [solucses 18
0769 [Aruitetura interna do computador I 0774 [Rede local - instalag3o de software base 50
uitetura e e 0770 riféricos 5 0775 |Rede local - administragio 50
AGUITEL ¢ Reces o e 100 = 100 0 200
computadores 0771 [conexgesde rede b3
0773 |Rede local - instalagio 25
9772 sictomas operativas - instalagdo ¢ configuragio = U778 sistema de informags o da empresa 5 0786 nstaiac 504 degestso de bases de dad) 50
el Operatiis | MpkicacCut 0754 [processador de texto 50| 150 | 0789 |aplicacdes de gestio administrativa 50 | 125 50 de bases de dad 2 T a5
0778 |Folha de caleulo @ 0781 Jandise de sistemas de informag3a 50 s 50 de servidores WEB 5
0779 |utiikério de apresentasso gréfica 5
0782 [Programagio em C/C++ estrutura bisica e conceitos fundamentais . 0789 [Fundamentos de inguagem JAVA 50 0791 |Programagso em JaVA svangads @
L) 0783 |Programagio em C/Ch+ cickas e decisdes 0 | %9 | 10791 [Desenvolvimento de Aplicagses web em 1AVA s0 | 5% [o792]crisgio de paginas para aweb em hiertexta s | 1© 00
0781 [Programacio em C/Ck+ fungdes e estruturas 5 0785 [Programacio em C/C++ formas complexss 50 Gl e folhss de estik 25
Total da Formagio em Sala 953 B74 698 2525
Estdgio / FCT 300 300 600
[ roraoarommacio | | SUBTOTAL 553 SUBTOTAL 1174 SUBTOTAL g3 315 |
| educagtiomoral e Religiosa_| | [ [ 1 o |
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CURSO DE ESTETICISTA — Est (112 e 122 anos)

{ 10.2 Ano (2022/2023)

11.2 Ano ’20231’2024)

12.2 Ano 110241’2025!

Companentes de formagia [ Madulas/UFCD Horas | Total | me Widulos/UFCD Horas | Total | n2 Médulas /UFCD Horas | Total  Total
sociocultural SUBTOTAL 310
1 [Poesia Travadaresca e Crénica de D. Jodo | 7 4 [sermao de sante Anténio acs Peies ¢ Frei Luis de Sousa El 7 [Fernando Pessoa - Orténimo, Heterdnimos e Mensagem [E]
Portugués 2 [rarsadeinés Pereira, Gil Vicente 25 | 100 | 5 |amordePerdioo e 0sMaias 3¢ | 100 | 5 |FoesiaContemporsnea e Conto a2 | 120 320
3 fcambes, Aimas & Cames, Os Lusiadas 33 & [Antero de Quental & Cesria Verde E] 9 fmemorial da canvento - josé saramago 35
1 [eu e o Munda profissional 26 4 Jos media e acomunicagso lobal 24 7 Jos sovers e o consuma 24
Inglés 2 Jum Mundo de Muitas Linguas 25 % | 5 fosjovensna Era Global 24 | 72 | 8 |omundo do Trabalho u | 7 220
3 fo mundo Tecnolégico 25 6 |0 Mundo & Nossa valta 24 9 fa comunicagsa na Mundo Prafissianal 24
P 1 [pescoac itura 37 1 |2 construgio do Conheamento 7 |, |5 Jestrturs famiiare oinimica social w |, 20
2 | comunicacso e a Construgso da Individua 37 4 |Relscs0 Homem-Natureza 37 6 |a construcso da Democracia 36
1 fioci- Futebol 12 7 |ioc i - Basquetebol 12 12 Jioc - voleibal 12
2 [Badminion 12 8 |[Ginastican 1 13 [ainasticall 10
EducacSo Fisica 3 feinsstica 1 12 | a7 | 5 Jatietismo 2 | a7 | 14 uatscio 12 | s 140
4 |pangal B 10 [panga i1 10 15 Joanga i 10
5 [athidade Fisica/ Contextos @ Saide | 2 11 [Atividade Fisica/ Contextos e Saide I 2 16 Jathidads Fisica/ Contextas e Saide Il 2
7252 [Pedil e potendal d - d 25
Empreendedarismo 7853 Jideias € aportunidades de negécio s0 | 00 0 0 100
7854 [Planc de negécia - criagio de micronegacio 25
m SUBTOTAL 210 SUBTOTAL 147 SUBTOTAL 143 500
42 [Funcaes polinamiais 36 a3 [estatistica 27 A9 [Funcses de Crescimenta 27
Matematica B1 [Fungdes Periddicas e N3o Periodicas 36 | 72 | a7 [probabiidade 2 | 75 | a0 fopimizacse w | = 200
2 A6 [raxa de Variagga 27
E A1_[Diversidade e Unidade Biolégica 13 #4_|Renavagso Celular 18 81 [Regulzc3a do Meio Interna 18
Biologia E A2 [obtensSo de Matéria 18 60 A5 Jevoluclio e Classificago 18 36 82 [processosde Reprodugio 18 54 150
E i utilizacio de Matéria 24 83 |Hereditariedade 18
a [ o1 fean o Tabels Periodica. 5 18 Q4 [equilibrio Acido-Base 18 Q6 [Ectado Fisico das Substd Interagdes o 18
a2 foucaes 18 a5 |equilibrio Oxidacio-Reducso 15 Q7 _|compastas Orgénicos. Reacbes Quimicas. 18
Quimica B | £02 fcoloides e suspenses I 78 36 36 150
03 [ReagBes Quimicas. Equilibria Quimico Homogénan 18
£.03 [Equillbrio Quimica Heterogéneo 13
SUBTOTAL 525 SUBTOTAL 425 SUBTOTAL 275 1225
9134 [ natomia 50 91 pios de f plicados aos beleza 50 9137 [Anatomia do sistema veno-linfitica 25
Saide e Bem-Estar 9135 [Fisiologia so | 150 [3s3sfc 5o | 125 | 9138 fnutricao e diétics em cuidados de beleza so | 100 375
3623 |Dermacosmética 50 Socarras 25 9103 [saiide e seguranga - cuidados de beleza 25
9100 [Etica, deontologia nos cuidados de beleza 25 9139[récnicas de gestio, marketing e vendas E 9148 |Marketng pessoal e marketing digial 25
Comunicagio, Etica e Bem-Estar 9101 JLegislagio laboral e normas de qualidade 25 | 7S ¢ & rececio de clientes 5 | 100 25 200
9146 JLingua Inglesa - Cuidados de estética e bem-estar 25 9159 Lingua Francesa - Cuidados de estética & bem-astar I
3631 [Elementos bisicos de desenho - cosmetalogia 50 9142 [Tratamentos faciais E] 9144 p faciais 25
9140 [Técnicas de embelezamenta de mos e pés 50 poral 50 3645 [Tratatamento de estética mascuina 50
rteticista 9110 frécnicas de epilag3o e colaragsa da pelo 50 | L |psfretementos corporais E o 101 em piiblic L I, o5
3634 [récnicas de maquilhagem 50 9147 [Técnicas de hidraterspia 50 9156 [Massagem califomiana 25
9141 [récnicas de massagem facial 50 3629 [Manutencso de equipamentos 5
9152 [écnicas de drenagem linfitica e manual 50
Total da Formag3o em Sala 1132 865 728 2735
Estagio / FCT 300 300 600
| TOTAL DA FORMAGAQ | | SUBTOTAL 1132 SUBTOTAL 1165 SUBTOTAL 1028 EEl |
[ | ]
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CURSO DE ESTETICISTA — Est (102 ano)

10.2 Ano (2024/2025)

11.2 Ano (2025/2026)

12.2 Ano (2026/2027)

Componentes de formagdo N.e Médulos/UFCD Horas | Total | N.2 Médulos/UFCD Horas | Total | N.2 Médulos/UFCD Horas | Total  Total
Sociocultural SUBTOTAL 310 1000
1 |poesia Trovadoresca e crénica de b. Jodo 1 32 4 |sermao de Santo Antdnio aos Peixes e Frei Luis de Sousa 30 7 |Fernando Pessoa -Ortonimo, Heterénimos e Mensagem 38
Portugués 2 |Farsa denéspereira, Gil Vicente 20 | 8 5 |amor de perdicdo e Os Maias 32 | 92 8 [Poesia Contemporanea e Conto 37 | 108 285
3 [camses, Rimas e camaes, Os Lusiadas 33 6 [Anterode Quental e Cesario Verde 30 9 |Memorial do convento -1osé saramago 33
1 [Eue o Mundoprofissional 2 4 |0s Media e a Comunicago Global 21 7 |os sovens e o Consumo 22
Inglés 2 [um Mundo de Muitas Linguas 21 | e 5 |0s jovens na Era Global 2 | 65 8 [oMundo do Trabalho 2 | 66 195
3 [omundo Tecnolsgico 21 6 [0oMundoa Nossa volta 22 9 |AComunicacao no Mundo Profissional 22
1 Pessoa e Cultura 32 3 AConstrugdo do Conhecimento 32 5 Estrutura Familiar e Dindmica Social 33
Area de Integracio 63 64 65 192
2 |A comunicagdo e a Construgao do Individuo 31 4 |Relagao Homem-Natureza 32 6 |Aconstrugao da Democracia 32
1 [ioci-Futebol 12 7 |IDCII-Basquetebol 12 12 |1DC I -Voleibol 12
2 |sadminton 12 8 |ainastica ll 11 13 |ainastica Il 10
Educacio Fisica 3 |Ginastical 12 47 9 |Atletismo 12 47 14 |Natagio 12 46 140
4 |pancal 9 10 |pancall 10 15 [panca i 10
5 |Atividade Fisica/ Contextos e Saude | 2 11 |Atividade Fisica/ Contextos e Satde Il 2 16 |Atividade Fisica/ Contextos e Satde IIl 2
7852 |Perfil e potencial do 20 2 |oficina criativa Il 50 3 |Criatividade e Inovagdo 25
Arelie de P:Lj: R 7853 |ldeias e oportunidades de negécio 43 | 113 50 25 188
1 |oficina criativa | 50
m SUBTOTAL 213 SUBTOTAL 147 SUBTOTAL 140 500
Pl [Modelos para a cidadania 25 P3_|Geometria Analitica 25 P4 |Funcdes 25
Matemitica P2 |Estatistica 25 75 OP9_|Padrées Geométricos 25 75 | op1s |Matematica comercial 25 50 200
:2' OP1_|Jogos e Matematica 25 OP10 |Matematica e arte 25
E Al |Diversidade e Unidade Biologica 18 A4 |Renovagdo Celular 18 B1 |Regulagdo do Meio Interno 18
Biologia T;’ A2 |obtengio de Matéria 18 60 A5 |Evolugdo e Classificagao 18 36 B2 |Processos de Reprodugio 18 54 150
E A3 |utilizagio de Matéria 24 B3 |Hereditariedade 18
; Q1 |Estrutura Atémica. Tabela Periédica. Ligagdo Quimica. 18 Q4 |Equilibrio Acido-Base 18 Q6 |Estado Fisico das Substancias e Interagdes Moleculares. Estado Gasd 18
% Q2 |solugdes 18 Q5 |Equilibrio Oxidagao-Redugao 18 Q7 | compostos Organicos. Reagdes Quimicas. 18
Quimica S [ e [colidese Suspensées 6 78 36 36 150
Q3 |Reagdes Quimicas. Equilibrio Quimico Homogéneo 18
E.Q3 |Equilibrio Quimico Heterogéneo 18
SUBTOTAL 500 SUBTOTAL 450 SUBTOTAL 275 1225
9134 | Anatomia 50 9136 |Principios de fisico-quimica aplicados aos cuidados de beleza 50 9137 |Anatomia do sistema veno-linfatico 25
- 3564 |Primeiros Socorros 25 125 3638 |cosmetologia 50 150 9138 | Nutrigdo e diética em cuidados de beleza 50 100 55
3623 |Dermocosmética 50 9135 |Fisiologia 50 9103 |Saude e seguranga - cuidados de beleza 25
9100 |¢tica, deontologia nos cuidados de beleza 25 9104 |Técnicas de atendimento e rece¢do de clientes 25 9148 |Marketing pessoal e marketing digital 25
SRy - 9101 |iegislagdo laboral e normas de qualidade 25 | | 9146 |uingua inglesa -Cuidados de estética e bem-estar L2 I - 200
9139 |Técnicas de gestdo, marketing e vendas 50
9162 |Lingua Espanhola - Cuidados de estética e bem-estar 25
3631 |Elementos basicos de desenho -cosmetologia 50 9141 |Técnicas de massagem facial 50 9144 |Eletrologia aplicada aos tratamentos corporais e faciais 25
9140 |Técnicas de embelezamento de maos e pés 50 9142 |Tratamentos faciais 50 3645 |Tratatamento de estética masculina 50
9110 [Técnicas de epilacio e coloragio do pelo 50 3642 |Massagem corporal 50 9145 |Tratamentos estéticos em pblicos diferenciados 25
Esteticista 250 250 150 650
3634 |Técnicas de magquilhagem 50 9143 |Tratamentos corporais 50 9152 |Técnicas de drenagem linfatica 50
9156 |Massagem californiana 25 9147 |Técnicas de hidroterapia 50
3629 |Manutencéo de equipamentos 25
Total da Formagao em Sala 1085 915 725 | 2725
0 70 250 280 00
| TOTAL DA FORMAGAO | SUBTOTAL 1155 SUBTOTAL 1165 SUBTOTAL 1005 3325 |
| Educagio Moral e Religiosa l l o |
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CURSO DE CABELEIREIRO/A - CBL

10.2 Ano (2022/2023)

11.2 Ano (2023/2024)

12.% Ano (2024/2025)

Componentes de formagio

Madulos/UFCD

Haras

SUBTOTAL

Modulos/UFCD

e

Modulos/UFCD

SUBTOTAL 310

1000

Estgio/ FCT

1 |Poesia Trovadoresca e Crinica de 0. Jobo 37 2 Jsermdo de Santo Anténio aos Peixes ¢ FreiLuis de Seusa E) 7_[Fernando pessos - Ortonimo, Heteranimes e Mensagem a3
Fortugués 2 |Forso de inés pereira, Git vicente 25 | 100 | s Jamordeperdiao e 05 moias 3 | 100 | 8 [poesa contemporanea e conto a2 | 10 a0
3 Jcamaes, mimos e camaes, 0s Lusiodos 3 5 JAnterode Quentale CasbrioVerde ) 5 |Memoriot do Convento - José Saramago 35
1_JEue o Munda Profissional % 4 J0s Media e 3 Comunicagdo Global 2 7_|osiovens e Consumo 24
Inglés 2 Juem Mundo de Muitas Linguas s | 76 | s Jossovens natraciona u | 2 | & JomundocoTrabaino u | n 20
3 Jomundo Tecnolagico 2 & Jomundo s Nossa Votta 24 5 fJa comunicagiio no Mundo Profissional 24
1_JPessos e Cutura a7 3| Construghodo Conhecmenta 7 5 [Estrutura Familir & Dinkmica socil 6
Areade Integragio i n n 20
2 Ja comunicag3o e a Construgdo do Individua a7 4 Jnelagio Homem-Natureza 37 & [Jaconstrugio daDemomacia 38
T Jioc!- futebal 2 7 |ioc i- Basguetebol 2 12 |ocii-volewol 2
2 |zadmintan n s Jainsstcan 1 1 Jaindsics 10
3 Jomasticat 12 9 Jatetsmo 12 11 [natagio 12
Educaglo Fiska 4 Joangar s | a7 | 10 Joangan w | @ | 15 Joangau w0 | 4 10
s |Atuidade Fisica/ contatas e saide 1 2 11 Jatnidade Fisicaf contextos e saude I 2 16_[atividade isica/ contextos & saice 1 2
7652 |perfil e potencal do empreendedor - diagndstico/ desenvobimento | 25
Empreendedorismo 7853 | Ideias e oportunidades de negddo % | w0 0 0 100
7854 |etano da negecio -criscao de micronegocio 2
a2 [rungtes polinomiais 3% 43 [estatistica 7 45 [FungBes de Crescimento 27
Matemitica 81 Jrungoes periouicas e No Peri % | 72 | a7 [erobssiiicace a | 7 [ a0 fopumiaco 6 | s 200
A6 [rasa de variagzo z
H
H a1 [oiversidade e Unidade Biolsgs 18 a4 [renovaciio Celular 18 81 [regulacio do Meio interno 18
E
2| a2 Jootencso de marinia 1 a5 Jevoluioe uassifiagio 18 82 [processos de reproduco 18
Biologia s 60 % s 150
H I e 2 83 |Hereditariedade 18
s
2 #t Jrores e movimentos 2 3 [Luze rontes de L 12
£
& e e 10 #6_[som [
o1 Jestrutura Atémica. Tabeks Periddica. Ligagio Quimica 18 a3 [neagses Quimicas. Equiibrio Quimico Homogénen 15
Fisica e Quimica &7 @ 0 150
@ [solugtes 18 a6 _Jestado Fisico das Substancias e Intersges Moleculares. Estado Gasoso 18
@ Jcompostos orginicos 18
oaag [Emiiente, Seguranga, Higiena @ Saide o Trabstho - coneion = 5139 [racricas de Gestao, Marieting« vercas » 10090 ngun trancess - uicados do cabelo 2
10123 Jingua Inglesa - cuidados do cabelo 2 5101 JLegislagio Laboral e Normas de Qualidade PO 10133 fconsultoria de imagem para cabeleireiros. 25
endmento e Comunicagio 10085 | ética & Deontologia nos Cuidados do Cabelo s | ws 75 | 9128 uarketing pessoal e mavketing digtal s | s
9104 [Técnicas de Atendimento e recegdo de clientes 2
10104 Jorganagio, manutengio e gastdo de sspagos e squipamentos x5
10069 | cosmetologia Capilar 2 10102 | Qwimica mineral aplicada & cosmética capilar PO
10100 | Diagnéstico Capilar e Aconselhamento - tricologia 2 10103 | Qwimica arganica splicada & coloragio/ descoloragiio do cabela 25
Cuidados e Estéticado Cabelo 100 50 [ 150
10101 Janatomia e Fisiologia - cabelo e couro cabeludo 50
10112 |Expressio Grafica e Visagismo s 10117 | Penteados - principios e técnicas 50 10125 [Penteados Artisticos 25
Pantaados 10113 [corte de Cabelo - procipios 0 | s s 10120 fextensses e angamento do csbelo N o
10114 | Corte de Cabelo - Técnicas %
10072 |Lavagem do Cabela 2 10111 | Técnicas de Descoloragio 50 10115 [Técnicas de Corte de Cabelo femining 50
10105 |Secagem do Cabelo - principios 2 10081 | Técricas especificas de execugio de madeisas e nuances 25 10119 [Posticos - aplicagiio e manutengio 25
10106 | Secagem do Cabelo - Técnicas. 50 10121 | uidados espeificas com a barba e o bigode POl 10122 [récnicas de design e corte de barba e bigode 50
i o ni N - m e Técni Ll o
T 10107 [ récnicas de Onduiagio ndo permanents - mise-en-pls 0| e | 10032 recrcas de alsament com escovs progressna 5 | L, |r0nsfrraamentos copares 5 | L -
10108 [ Técnicas de alisamento e desfrisagem 2 10110 | Técnicas de Coloragio s
10108 [ Tecnicas de ondulagio permanerte 0 10116 | réenicas de Corte de Cabelo mascuiing s
10078 |cotometria capilar s
Total da Formag3o em Sala 156 692 2775

[ roracoarcamacso |

SUBTOTAL 1196

SUBTOTAL 1187

5UB TOTAL

992
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EXTERNATO
D. FUAS ROUFINHO

TECNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA — TAF (10.2 e 11.2 anos)

| 10.2 Ano (2023/2024) | 11.2 Ano (2024/2025) | 12.2 Ano (2025/2026) |
Componentes de formagio N2 Madulos/UFCD Horas | Total N2 Modulos/UFCD Horas | Total N2 Madulos/UFCD Horas | Total Total
SUBTOTAL 310
1 JPoesia Trovadoresca e Crénica de D. Jodo | 32 4 |Sermdo de Santa Antdnio aas Peixes e Frei Luis de Sousa 30 7 |Fernando Pessoa - Orténimo, Heteronimos e Mensagem 38
Portugués 2 |Fosade inés Pereira, Gil Vicente 20 85 5 |Amor de Perdigio e Os Maias 3z 92 & |Poesia Contempordnea e Conto 7 108 285
3 Jcamaes, Rimas e Cames, Os Lusiodas 33 6 |Antero de Quental e Cesrio Verde 30 9 [WMemorial do Convento - José Saramago 33
1 |eue o vundo prafissional 22 4 Jos media e a comunicagso Global 21 7 Jos Jovens e o Consumo 2
Inglés 2 Jum Mundo de Muitas Linguas 21 B4 5 |JOs Jovensna Era Global 22 65 8 Mundo do Trabalhe 2 66 195
3 o Mundo Teenolsgica 21 6 [oMundo & Nossa volta 22 5 [ Comunicaso na Muno Profissional n
N 1 [JPessoae Cultura 32 3 JA Construgdo do Conhecimento 33 5 |Estrutura Familiar e Dindmica Sodial 33
Area de Integrag3 & & &5
2 A Comunicagdoe a Construcio do Individuo 31 4 JRelagSo Homem-Natureza 33 6 A Construgio da Democradia 32
T Jroc - Futebol 12 7 ocii- Basquetebal 12 12 [inc i~ Voleibol 2
2 |Badmintan 12 indstica I 11 13 indstica Il 10
Educagio Fisica 3 [sinastical 12 a7 9 JAatietisma 12 a7 14 |Natagio 12 a6 140
I o 10 Joencant 10 15 [pancatn 10
5 JAtividade Fisica/ Contextos e Satide | 2 11 |Atividade Fisica/ Contextos e Saide Il 2 16 |Atividade Fisica/ Contextos e Saide |1l 2
7852 fPerfil e [ d 20 & | 1E54]Menade negodio- criagdo de micronesddo 23 2 B 5
7853 Jideias & oportunidades de negécio a3
Atelier de Projetos (Oferta Escola) 1 |Oficina eriativa | 50 50 2 Joficina criativall 25 25 3 |Criatividade e Inovagio 25 25 100
Cient SUBTOTAL 217 SUBTOTAL 227 SUBTOTAL 57 501
Al JGeometria 36 B2 |Estatistica Computacional 35 A7 |Probabilidade 2
Matematica A3 [Estatistica 27 63 B5 |logos e Matematica 32 67 21 151
El
§ 1 JATera noSistema Solar 18 4 |Estrutura da Biosfera 24 7 |Mistoria e Evolugio daTerra 18
E
3 2 JEstrutura e Dindmica da Geosfera 18 5 JUnidade e Diversidade Celular 18 8 Homem no Sistemna Tera 18
Biok Il g 54 60 36 150
§ |2 lestrururs ds ostera 18 6 [Regulacso na piosfera 18
a
]
E F1 JForgas e Movimentos 21 F3 |z e Fontes de Luz 12
H
E ELF1 [Estdtica 10 F4 [Circuitas Elétricos 17
© T'er1 frrabaiho e energia 9 /6 [som 17
Fisica e Quimica 100 100 o 200
31 Js quinas simples 24 03 [Rescoes Quimicas. Equlibria Quimico Homogéneo 18
Q1 JEstrutura Atomica. Tabela Perigdica. Ligagao Quimica 18 06 |JEstado Fisico das Substa Interagdes 18
a2 [solusses 18 7 Jcompostas organicas 18
m SUBTOTAL 425 SUB TOTAL 425 SUBTOTAL 275 1125
0349 | e nte, Segurangs, Higlene e Sadde no Trabalho - conceitos bésicos | 25 4793 [Introduso & gestio daqualidade 25 de di o no sujeitos a receita médica =
X 10 d . 25 6570 | abordagem geral de nogfes bisicas de primeiros socoros 25 écnicas d 50 d des de parbmetras na farmécia =
Higiene, Seguranga, Saide &
Qualidade 10167|Boas praticas em famacia 25 75 | 10163|Baas praticas de seguranca e szide na farmécia 25 = 50 200
2677 gias o i 25 10157] recesin, 25 d éncia d itus =
Estratégias de marketing it e saide receitudrio
Procadimentos de cantrolo de existendas & prazos de valdads 32
T266 |Gestio e tratamento de reclamages 25 10158} produtes de satide 25 10166) i licados 3 atividad I na farmacia 50
78a7 [aplicacses informaticas na dtica do utilizador 25 30 do procasso de produtas de saide | 25 50 de stacks da farmacia 2
Marketing e Gest3o 100 - 100 100 300
9832 [Fundamentos do marketing 25 30 do processo de d Ges d produtos de saide 25
. . . INogaies basicas sobre as principais alteragBes metabdlicas e o
10148fsisterna imunitério - dade e defesas do erganismo 25 bisicas do sistema nervoso e o aconselhamento na farmacia 25 10155} N =5
na farmécia
form: 3 vizs d 30 e oseu , K - ) -
1026} 0 no organismo 25 Ges bisicas do sistema respiratdrio e o sconselhamento na famécis 50 Ges b b na farmécia 5
Fisiologia, Anatomia e 5 10: 0 a = 25 75 Des basicas d te e nafarmada 25 175 10172}Hi oraleo na farmacia 5 100 250
5es bisicas do e na farmieia | 25 101 na farmécia 25
bésicas do sistema reprodutor e o aconselhamento na farmécia 25
5es bisicas da pele o ns farmicia 25
0103 5 3492 |atendimento - inglés técnico 50 651 [Gestao de stresse e gestio de conflitos 5
o704 - técnicas de 5 25 6538 |Trabalho em equipa 25
X 4365 [Técnicas de venda 5
Atendimento e Vendas 175 75 25 25
5840 lcomunicarSo interpessoal e assertividade 25
5897 Jatendimento e venda presencial 25
6559 JComunicagdo na prestacio de cuidadeos de sadde 50
Total da Formagao em Sala 1014 970 642 2626
Estagio / FCT 300 300 600
[ TOTAL DA FORMACAQ ] | SUBTOTAL 1014 SUB TOTAL 1270 susTorAL iz amm |
| Educagio Moral e Religiosa | [ | | | | | [ o ]
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CURSOS DE EDUCACAO E FORMACAO (CEF)

OPERADOR/A DE INFORMATICA — Ol (1.2 e 2.2 anos)

1 Ano (2023/2024)

2.2 Ano (2024/2025)

Componentes de formagio

Médulos/UFCD

Horas

SUBTOTAL

Total
433

Médulos/UFCD

Horas | Total

5UB TOTAL

EL]

Total

Textos informativos diversos ) N ) .
10 25 14 [Textos narrativos/descritivos [Literatura de visgens/aventura) 30
11 Textos namativos e de teatro EL] 15 |Textos de teatro, Auto da Barca do Inferno de Gil Vicente 20
Lingua Portuguesa E— porm 117 75 192
1z [|'extosdos meda 30 16 |Textos épicos, Os Lusiodas de Luis de Camdes i}
13 Textos expressivos e textos poéticos 27
. 1 JOMundo Pessoal e Quotidiano 48 3 |Padries de Vida 48
Inglés 96 96 192
2 |vivéncias e Convivéncias 48 7 |0 Mundo Tecnaoldgico 48
Al p ilidade I: © icag30 e Relacies Interpessoais 16 a4 |Empregzbilidade IV: Integrac3o no Mundo do Trabalho 16
AZ p ilidade Il: | F Mercado de Trabalho 16 B& |Funcionzamento da UE: A Europa Unida 16
A3 p ilidade IIl: Enquad Sociop 16 €3 |Autoridade: Porque precisamos de Autoridade? 16
Cidadaniae Mundo Atual Bl |Organizag3o do Estado Democrdtico: A Mossa Democracia 16 112 C6 |Patrimdnioe Culturz: A Nossa ldentidade 16 B0 192
B4 |Direitos de Cidadania: O Direito de Todos termos Direitos 16 D& |Prevengdo e Riscos: Desastres e Catéstrofes Ambientais 16
€2 |Discriminagdo e Racismao: Todos Diferentes, Todos Iguais 16
o1 el hai I F Globais, Solugies Locais 16
Tecnologias da Informagso e 1 |Conceitos Essenciais e Sistema Operativo em Ambiente Gréfico 24 2 |Processador de texto 2
48 48 96
Comunicagao — . .
3 |utilizagio daInternet 24 A2 |Crizg30 de paginas WEB 24
Higi Saudee Se .
BIEnE, .:_-'I:b:lhugl-'ﬁ"'}a ne 3 |introdug3o & Higiene, Seguranga eSalde no Trbalho Il 18 18 4 |Preveng3o de riscos profissionais | 12 30
12
Al |logos Desportivos Colectivos - Andebol 25 A4 JActividades de Explorag3o da Natureza - Orientagso 15
A2 |Ginastica - Gindstica Acrobdtica 13 A5 |Dangas- Dangas Tradicionais Portuguesas 12
Educag3o Fisica 48 48 a5
B |Aptid3o Fisica 5 €3 |Conhecimentos sobre o contexto onde serealizam as Actividades Fisicas 6
€2 |Conhecimentos sobre desemvolvimento da Condigio Fisica 5 A3 |Outras Actividades Fisicas Desportivas - Raquetas - Badminton 15
8 |Geometria Intuitiva 27 12 |Fungdes e Grificos 7
B | 9 |[psskquacesans Nimeros 27 13 |trigngulo Retingulo 7
Matematica Aplicada o 107 103 210
E 10 |Do plano ao Espago 27 14 |Geometriadao Circulo 7
_E 11 |Estatisticae Probabilidades 26 15 |Aproximagdes e Inequagbes 22
g FM1 |AMedida B FM4 |Produgio e Consumo de Energia 14
: FMi2 IMovimentos e Forgas | 14 FMS |Luz & Som 14
Fisicae Quimica _E FM3 |Circuitos Eléctricos 14 62 | OM3 |Elementos Quimicos 18 61 123
g M1 |Segurangaem Laboratarios de Quimica 8 QM4 |Reacpbes Quimicas 15
OM2 | Materiais 18
7846 JInformatica - nogdes hisicas 5o 0752 [sistemas aperativos multitarefa 0
Ios £ TS 0743 JArquitetura d tad 150 |0753 [sist ath tilitari | t 75 225
o . rquitetura de computadores 50 istemas operativos utilitérios complementares 5
0751 |Sistemas operativos 50
0822 |Gestso e arganizagso da informacio 25
Aplicagbes Informéticas de Escritdrio 0754 | {or detexto 50 100 §0778|Folha de célculo ) 50 150
0779 |utilitério de apresentacso grafica 25
Sisternas de Gest3o de Bases de 0759 |Sistemas de gest3o de bases de dados (SGBD) 50 0 0761 |Aplicagbes de gestio administrativa suportadas em SGBD 50 50 i
Dados
0762 |Redes de computadores 50 0765 |Administragio de redes )
Instalaclio e Configuracio de 0763 |Hardware e tipologias de rede 50 1 |o788fcrizsso de sites WEB 50 150 200
Computadores, Redes e Internet 0766 |Internet evolugio 5 07 64)instalacio e configurag 3o de redes locais 50
0767 |Internet navegagdo 5
Total da Formagao em Sala 1058 B48 1906
Estagio / FCT 210 0
| TOTAL DA FORMACAD | SUBTOTAL 1058 SUBTOTAL 1058 me |
| Educacio Moral e Religiosa | | o I
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O Apoio ao Estudo constitui-se como oferta obrigatdria, sendo prestado para todos/as os/as alunos/as, como apoio
na consolidagdo das aprendizagens, superagdo das dificuldades de aprendizagem e preparagdo para as avaliagGes
externas. O Externato Dom Fuas Roupinho organiza estes apoios educativos de orientagdo multidisciplinar, para

todos/as os/as alunos/as, com indicag¢do do conselho de turma e anuéncia dos/as encarregados/as de educagéo.

9.1.1. Atividades de organizagao curricular

As atividades de organizagdo curricular visam a consolidagdo e o reforgo de contelddos programaticos. Pretende-se,
com estas atividades, dar continuidade as competéncias desenvolvidas em sala de aula, garantindo a

contextualizacdo das aprendizagens. Estas atividades estdo enquadradas nas planificagdes das respetivas areas de

formacgao.
9.2. Programas das Disciplinas

Os programas das disciplinas do Ensino Profissional sdo definidos pela Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o

Ensino Profissional, IP, tanto para as disciplinas da componente sociocultural e cientifica, como tecnoldgica.

9.3. Articulagao Interdisciplinar

A escola promove a articulagdo vertical e horizontal com todas as componentes do Ensino Profissional — sociocultural,
cientifica e tecnoldgica, articulando conteudos e agilizando estratégias que fomentem a partilha de conteudos e

competéncias. Esta articulacdo é planificada por turma, encontrando-se registada nas atas dos Conselhos de Turma

realizados periodicamentente.
9.4. Horarios Escolares

A elaboragdo dos horarios escolares baseiam-se num conjunto de regras definidas em sede de Regulamento Interno e
sdo expressdo das necessidades de cada um dos anos face ao seu curriculo. Procuram conciliar os tempos efetivos de
trabalho com os importantes momentos de pausa para desenvolvimento do trabalho individual e promog¢do da
autonomia dos alunos, permitindo, por outro lado, a frequéncia de apoios educativos e a participagdo em atividades

previstas no Plano Anual de Atividades:

=  Profissional (10.2 ano) — horério geral das 8h45 as 17h20;
=  Profissional (11.2 ano) — horério geral da 8h45 as 17h20;

Profissional (12.2 ano) — horério geral das 8h45 as 17h20;

®  CEF (12 ano) - horario geral das 8h45 as 17h20.

10. CONSTITUICAO DAS TURMAS

Na constituicdo das turmas, deve ser respeitada a heterogeneidade dos jovens, podendo, no entanto, a Diretora de
Escola, perante situages pertinentes, e apds ouvir a Assembleia Pedagdgica de Escola, atender a outros critérios

que sejam determinantes para a promogao do sucesso e o combate ao abandono escolar.

Cofinanciado por:

SICAMEADE EGAVET ea PESSOAS : 4 I Edicao 2023-2026- Revisao 00

IMP.DUE.001-01



DOC.EDFR.002
EDFR PROJETO EDUCATIVO Pagina 34 de 31

D. FUAS ROUPINHO

Nos Cursos Profissionais, as turmas sdo constituidas por um ndmero minimo de 22 alunos. As turmas de cursos
profissionais que integrem alunos com Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusdo de carater permanente, cujo
Relatério Técnico-Pedagdgico o preveja e o respetivo grau de funcionalidade o justifique, sdo constituidas por 20

alunos.

11. AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

11.1. Critérios Gerais de Avaliagdo

De acordo com o Despacho Normativo n.2 24-A/2012, de 6 de dezembro, o funcionamento dos Cursos Profissionais

encontra-se definido no Regulamento Interno (RI).

11.2. Critérios Gerais de Correcdo/Classificagdo

Os critérios gerais de corre¢do/ classificacdo encontram-se definidos nas planificagdes das diferentes disciplinas.

11.3. Participacdo da Comunidade Educativa na Avaliacdo

'/ —

IMP.DUE.001-01

Os intervenientes no processo de avaliagdo sdo os seguintes:

a) O/A professor/a;

b) O/A aluno/a;

c) O/A Diretor/a de Turma;

d) O Conselho de Turma;

e) O/A Diretor/a de Curso;

g) O/A Tutor/a designado pela entidade acolhedora da FCT;

h) Os érgdos e as estruturas de gestdo e de coordenagdo pedagdgica da escola;
i) O/A Encarregado/a de Educacio;

j) Os/As representantes das associagbes empresariais, profissionais e sindicais;
I) Personalidades de reconhecido mérito na area da formacdo profissional ou nos setores profissionais afins aos

Cursos.

A escola promove o processo de autoavaliagdo continuo e periddico dos/as alunos. A escola disponibiliza aos pais/
Encarregados/as de Educacdo e aos/as alunos/as os critérios de avaliagdo em vigor, no inicio de cada ano letivo, e os
registos de avalia¢do e assiduidade, no final de cada semestre; promove reunifes regulares e espagos semanais de
atendimento aos pais/ Encarregados/as de Educacio, fomentando o acompanhamento do percurso dos seus/suas
educandos/as e promove a participagdo dos/as representantes dos/as Encarregados/as de Educacio e delegados/as
de turma nas reunides intercalares de Conselho de Turma. Os pais e Encarregados/as de Educacdo devem manter

um contacto regular com a escola, comparecendo por iniciativa prépria e quando solicitados, contribuindo para a

Cofinanciado por:
4ot QAVET Gﬁa PESSOAS CRIVGA I Edigao 2023-2026- Revisao 00
<9 2030 !," 2030 ﬂ R 07.setembro.2023



DOC.EDFR.002

EDFR PROJETO EDUCATIVO Pagina 35 de 31

EXTERNATO
D. FUAS ROUPINHO

melhoria do processo ensino-aprendizagem. Devem ainda verificar o trabalho didrio desenvolvido pelo/a seu/sua

educando/a através da consulta e observagdo da respetiva caderneta escolar.

Os Servigos de Psicologia e Orientagdo participam nas reunidoes de Conselho de Turma, emitindo parecer sobre a
avaliagdo dos/as alunos/as em acompanhamento. Na impossibilidade de participacdo, o seu responsavel produzira
um parecer escrito, a ser entregue, antecipadamente, ao/a Diretor/a de Turma que o apresentara ao respetivo

conselho de turma.

O papel do/a professor/a engloba o diagndstico das competéncias e dificuldades de aprendizagem dos/as alunos/as,
a definicdo de critérios de avaliagdo adequados ao resultado dai decorrente, uma constante reflexao sobre as
metodologias de ensino-aprendizagem e a elaboragdo de materiais de avaliagdo formativa e sumativa. A avaliagdo
sumativa ocorre no final de cada mddulo, com a intervencdo do/a professor/a e do/a aluno/a, e, apds a conclusdo

do conjunto dos médulos de cada disciplina, em reunido de Conselho de Turma.

O/A professor/a intervém, ainda, no desenvolvimento da autonomia e da criatividade dos/as alunos/as através de

mecanismos de auto e heteroavaliagdo dos mesmos.

Os/As alunos/as devem estudar, aplicando-se na sua educacdo e formacgdo integral, serem assiduos/as, pontuais,
empenhados/as no cumprimento de todos os seus deveres, seguir as orienta¢cdes dos/as professores/as relativas
ao seu processo de ensino, participar nas atividades formativas e em projetos escolares em ligagdo com a

comunidade e o mundo do trabalho.

O/A Encarregado/a de Educacgdo participa no processo de avaliacdo do/a seu/sua educando/a junto do/a Diretor/a
de Turma, durante o horario de atendimento e através da caderneta escolar do/a seu/sua educando/a, a fim de
manter um contacto regular com a escola e comparecer na mesma, sempre que solicitado, acompanhando, assim,

todo o processo de ensino-aprendizagem.

O/A representante dos/as Encarregados/as de Educacdo de cada turma sera convidado/a, via carta registada,
caderneta do/a aluno/a ou e-mail, a estar presente nos Conselhos de Turma Intercalares/Avaliacdo a realizar no

final de cada semestre, até ao momento de langamento das classificaces (ao qual ja ndo assiste).

A participacdo dos restantes intervenientes segue as indica¢cdes previstas na lei ou nos regulamentos internos
relativos aos diversos processos, nomeadamente Prova de Aptiddo Profissional (PAP), Prova de Avaliagdo Final (PAF)

e Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT).

11.4. Monitorizagao e Avaliacao do Ensino e das Aprendizagens

O Externato Dom Fuas Roupinho promove procedimentos de monitorizagdo da prestagao do servigo educativo

através:
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e da verificagdo do cumprimento das planificagbes e, uma vez por semestre, em Assembleia Pedagodgica;

e da realizagdo de reunides periddicas para monitorizagdo dos resultados e discussao de estratégias, com vista a
“melhoria da avaliacdo e da dete¢do atempada de dificuldades” (Decreto-Lei n.2 139/2012, de 5 de julho), tanto
em contexto de Assembleia Pedagdgica, como ao nivel das reunides de Conselho de Turma ou de reuniGes de
Diretores/as de Turma e Diretores/as de Curso de cada nivel de ensino;

¢ a0 nivel das turmas, é efetuada uma monitorizacdo, quer ao nivel dos/as alunos/as, quer ao nivel das disciplinas
e nestas sdo abertas agGes sempre que se verifiquem situacdes de ndo conformidade. Individualmente, sdo
ainda elaboradas as Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusdo (MSAI) e o Relatério Técnico-Pedagdgico
(RTP), caso necessario, sempre que o aluno revele dificuldades impeditivas do seu sucesso escolar, definindo
estratégias de diferenciacdo pedagdgica;

e da aplicacdo e andlise dos inquéritos de satisfacdo aplicados aos pais, alunos/as e colaboradores/as;

e de indicadores e objetivos definidos para os diferentes dominios da escola que sdo, ainda, trimestralmente

monitorizados através do relatério de desempenho e autoavaliagdo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Divulgag¢ao

O Projeto Educativo é divulgado através de todas as estruturas pedagdgicas da escola, estando disponivel para consulta

na Secretaria e site da escola.

12.2. Vigéncia

O periodo de vigéncia do Projeto Educativo é de trés anos, cumprindo o ciclo de gestdo 2023|2026.

12.3. Avaliagao

A Assembleia Pedagodgica de Escola de encerramento do ano letivo devera proceder a uma avaliagdo dos resultados
da implementacdo do Projeto Educativo durante esse ano através da autoavaliacdo, da avaliagdo do Plano Anual de
Atividades e dos relatdrios de desempenho dos processos de gestdo e ensino-aprendizagem, ja que estes
documentos operacionalizam o Projeto Educativo. Assim, deste modo, também semestralmente serdo feitas

monitorizagGes da implementacdo do mesmo, que estard plasmada nos relatérios de desempenho da Direg¢do, bem

como no relatério anual de autoavaliagdo.

A Direcdo Pedagdgica do Externato Dom Fuas Roupinho
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